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RESUMEN


La investigación se orienta a estudiar la incidencia de los poderes del Juez en relación con el principio dispositivo dentro del procedimiento laboral venezolano, garantizando a los ciudadanos el derecho al debido proceso consagrado en la carta magna. la asistencia jurídica es esencial en el proceso, deben haber sido notificadas y dicho proceso laboral deberá ser breve ya que así se aplicará de manera rápida y eficaz la solución, velando fielmente de la buena fe y buena actuación del juez, su imparcialidad ya que de esto se verá reflejado en la decisión que tome, deberá también, evaluar todas las pruebas que presenten las partes en el proceso judicial, toda persona es inocente mientras no se demuestre lo contrario y es lo que el juez va a valorar, El proceso laboral venezolano sufrió una modificación significativa, pasando de ser casi totalmente escrito a ser predominantemente oral, aun cuando, por formalidad y seguridad jurídica, se mantienen ciertos actos escritos, en función del principio de la oralidad actuada. Este tipo de juicios, por lo menos el instaurado en nuestro país para el sistema laboral, parte de unos principios orientadores como son la uniformidad, brevedad, oralidad, publicidad, gratuidad, celeridad, inmediatez, concentración, prioridad de la realidad de los hechos y equidad
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