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RESUMEN

El propdsito de la investigacion fue el disefio de una guia préactica para la Promociéon
en la Educacion en Derechos Humanos en la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr.
Raul Cuenca”, municipio Coquivacoa, estado Zulia. Esta enfocada dentro de la linea
de investigacion de los derechos humanos y su formacion; y sustentada en Nikken
(1994), Tuvilla (2017), Magendzo (2006), Casal (2008), Rodino (2014). Se enmarco
en un estudio correlacional, descriptivo y de campo, centrada en un disefio no
experimental, transeccional descriptivo y proyectiva. La poblacién estuvo conformada
por (1) directores, (1) subdirector y (18) docentes. La recoleccion de la informacion se
realiz6 a través de un instrumento tipo cuestionario versionado, con 42 items, en una
escala tipo de Likert modificada con (4) alternativas de respuestas. Se obtuvo la validez
de contenido mediante el juicio (3) expertos y la confiabilidad mediante el coeficiente
de Alfa Cronbach obteniendo para la variable Educacion en Derechos Humanos .9671
y para la variable Derecho del Nifio .9179 respectivamente. Para el analisis de los datos
se utilizo el paquete estadistico SPSS version 24, el coeficiente de correlacion de
Spearman, arrojé un grado de correlacion de .779** que permitié establecer una
relacion positiva, alta y estadisticamente significativa entre las variables a un nivel de
significacion de 0,01. Los resultados evidenciaron que los docentes cumplen
moderadamente con la educacion en derechos humanos y los derechos del nifio, por lo
que es necesario adecuar con ejercicios practicos vinculados con la variable estudiada
“Educacion en Derechos Humanos” y “Los Derechos del Nifio”. La importancia radica
en reforzar la igualdad, no discriminacién y tolerancia, en disefiar una guia practica que
permite la promocion de la educacién en derechos humanos, donde los docentes
apliquen en la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raal Cuenca”, municipio
Coquivacoa, estado Zulia.

Palabras clave: Guia practica, formacion, educacién en derechos humanos, estado
Zulia.
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Introduccién

En Venezuela, al igual que en otros paises existen un entorno de crisis:
educativa y de valores en derechos humanos. Este estudio se centrd en una guia préactica
para la promocion en educacion en derechos humanos, Escuela Basica Nacional

Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”, municipio Coquivacoa, estado Zulia.

Este trabajo esta estructurado en tres (3) capitulos estrechamente vinculados
entre si: el capitulo I, con lo cual inicia con las caracteristicas de la situacion actual de
la educacion en derechos humanos en el municipio Coquivacoa, estado Zulia,
constituido por los antecedentes de la investigacion, bases teoricas, operacionalizacion
de variables, metodologia aplicada, tipo de investigacion, descripcion del instrumento,

las tecnicas Yy el instrumento de recoleccion.

Consecuentemente fue desarrollado el capitulo IlI, con el marco legal,
estandares internacionales de la educacion en derechos humanos en Venezuela,
conformados por aquellas normas juridicas nacionales e internacionales, que se aplican
con enfoque en la educacion en derechos humanos. Teniendo en cuenta, como Bases
Legales: la Carta Magna venezolana, las leyes organicas de Educacion y de Proteccion
de Nifios, Nifias y Adolescentes, Declaracion Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales, Culturales; Convencion sobre los

Derechos del Nifio y el Programa Mundial para la Educacion en Derechos Humanos.

El capitulo 111, fue el disefio de la guia practica que permite la educacion en
derechos humanos de los alumnos de la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Ratl
Cuenca”. Municipio Coquivacoa, estado Zulia. La mencionada guia préctica,
comprendié con una estructura de propuesta: introduccion, objetivos, justificacion,
metodologia, presupuesto de la propuesta. Resumiendo de esa forma con el

establecimiento de conclusiones, referencias y anexos de la investigacion.
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El objetivo de la investigacidn, tuvo un objetivo general, fue proponer una guia
practica de promocion en educacién en Derechos Humanos, Escuela Bésica Nacional
Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”. Municipio Coquivacoa, estado Zulia. En este sentido,
los objetivos especificos, a) son describir las caracteristicas de la situacion actual de la
educacion en derechos humanos en el municipio Coquivacoa, estado Zulia. b)
Identificar el marco legal / estdndares internacionales de la educacion de los Derechos
Humanos en Venezuela. ¢) Disefiar la guia practica que permite la educacién en
derechos humanos de los alumnos de la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Ratl

Cuenca”, Municipio Coquivacoa, estado Zulia

La delimitacion de la investigacion, desde el punto de vista geografico, el
estudio contempld su ejecucion en la Escuela Basica Nacional Bolivariana ““ Dr. Ratl
Cuenca”, Municipio Coquivacoa estado Zulia, Venezuela. De manera que,
temporalmente quedd limitada, en un lapso comprendido entre enero 2019 hasta enero
2020. La linea de investigacion, en la cual se encuentra inmersa son, los derechos

humanos y su formacion

Esta investigacion, fue de tipo descriptivo-correlacional, de campo con un
disefio no experimental, transversal correlacional. La poblacidn estuvo conformada por
un muestreo estratificado quedando la muestra en 2 directivos y 18 docentes, para un

total de 20 docentes.

Por su parte, la investigacion se centra en un disefio de campo no experimental,
debido en el cual se recolectan los datos. El disefio del estudio, se ajustd a los objetivos
establecidos y a su vez, permitié el preambulo de ciertos controles en la recoleccién de
informacion. Es por ello, que la investigacion centrada en un disefio de campo no
experimental, se encuentra enmarcada bajo el disefio transeccional descriptivo. Cabe
sefalar, que la investigacion fue transeccional descriptivo, ademas de recolectar datos
en un momento especifico, describi6 variables y analizd la ocurrencia que pueda tener

en un espacio temporal delimitado.
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Es preciso mencionar, que segun Ballestrini (2006), dentro del disefio de campo
no experimental, se ubico el estudio descriptivo, y que a su vez, siempre fue de campo,
porque su ejecucion se realizo en el mismo lugar, donde esté el objeto de estudio, es
decir, en la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raal Cuenca”, Municipio

Coquivacoa, del estado Zulia.

En este sentido, cabe mencionar que en el estudio de campo permitio interactuar
entre los objetivos de la investigacion y la realidad del escenario del campo, donde se
observo y recolecté las evidencias (datos) de primera mano con la realidad. Asi como
también, profundizo en la compresion de los hallazgos, descubiertos con la aplicacion

de los instrumentos.

En concordancia, con la metodologia se abordd dentro de la investigacion, fue
preciso sefialar el nivel de analisis que se realizo, y por lo tanto, ayudé a precisar el
tipo de investigacion, tomando en consideracion que es: proponer una guia practica de
promocion de la educacién en Derechos Humanos, Escuela Basica Nacional

Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”. Municipio Coquivacoa, estado Zulia.

De modo que, la Guia Practica para la Promocion de la Educacion de los
Derechos Humanos en la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”,
municipio Coquivacoa del estado Zulia. Se inscribe dentro del tipo de investigacion

como proyectiva.

En sintesis, el tipo de investigacion proyectiva, tiene el proposito elaborar una
propuesta de una guia practica de promocion de la educacién en Derechos Humanos
en la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”. Municipio Coquivacoa,
estado Zulia. En el cual, se abordé a partir de la educacion en derechos humanos, como

una herramienta para la prevencion de violaciones a derechos humanos.
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Por lo tanto, la investigacion se enmarco dentro de éste tipo de poblacion,
debido a que en ésta investigacion, se abordd la Escuela Basica Nacional Bolivariana

“Dr. Raual Cuenca”, Municipio Coquivacoa, estado Zulia.

De una manera general, la muestra se refiere a los sujetos u objetos que se tomo
en cuenta en la investigacion. Por lo tanto, la muestra con la que el investigador trabaj6
esta relacionada con la investigacion, fue de gran interés, y a su vez, representativa, de
modo que, posee caracteristicas y elementos comunes, los resultados arrojados fueron

de mayor seriedad.

Lo anterior mencionado, los individuos que conformaron la muestra, tuvieron
atributos o caracteristicas comunes, en ésta investigacion se trabajo con la muestra,

debido a que tenia una poblacién finita, entre personal directivo y docentes.

De modo que, se aplico el censo debido, la poblacion que se estudid, fue
pequefia y finita, ya que se contd con un personal docente y con un personal directivos.
Asi pues, fue conveniente estudiar toda la poblacion y los resultados obtenidos fueron

lo méas confiable posible.

Ahora bien, las técnicas de recoleccion de datos, son los recursos en los cuales
se baso el investigador, para obtener la informacidn necesaria para su estudio. En este
caso, se recurrié a la técnica de la encuesta. Es importante sefialar, que ésta técnica
estuvo dirigida hacia los docentes de la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Ratl
Cuenca”, Municipio Coquivacoa, estado Zulia, la cual fueron repartidas, de acuerdo a

la muestra.
Por consiguiente, el cuestionario estuvo estructurado en verificar las

capacidades y el nivel de conocimiento de la educacion en derechos humanos, antes de

disefiar la guia practica para la promocion de la educacion en derechos humanos en
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Escuela Bésica Nacional Bolivariana “Dr. Radl Cuenca”, Municipio Coquivacoa,

estado Zulia.

A su vez, en toda investigacion cuantitativa, es necesario aplicar un instrumento
de medicion, el cual permiti6 medir las variables de estudio, si bien es cierto, el
instrumento desarrollado se acercd lo méas posible, a la representacion fiel de las
variables estudiadas. (Educacion en Derechos Humanos y los Derechos del Nifio).

En este sentido, el instrumento que se utilizo, para medir las variables, fue el
cuestionario, ésta herramienta utilizada mediante un cuestionario de preguntas, para

obtener una agrupacion y clasificacion de datos.

Al mismo tiempo, el cuestionario que se empled por el investigador, fue
versionado, fue dirigido tanto al personal directivo, como al personal docente, es
preciso sefialar que estuvo estructurado por preguntas, tipo cerradas. De este modo, la
presente investigacion emple6 un cuestionario, tipo escala de Likert con cuatro
alternativas de respuestas (Siempre, Casi siempre, Casi nunca, Nunca). Por lo tanto,

los entrevistados se limitaron a contestar dentro de este rango.

De manera que, se aplico a los docentes y directivos, un cuestionario versionado
tipo escala Likert, el cual fue validado, por tres (03) expertos y la confiabilidad, se
realizé con la formula Alfa Cronbach obteniendo 0,86 y 0,95 para Efectividad del

andlisis estadistico se hizo con tablas de frecuencias porcentuales.

En cuanto a, la relacion de las variables “Educacion en Derechos Humanos” y
variables “los Derechos del Nifio”, se determino estadisticamente una incidencia media
significativa. Visto lo anterior, se puede decir que el estudio antes expuesto, se encontrd
inmerso en la linea de investigacion del presente trabajo, ya que nos permitid
vislumbrar, que el docente debe desarrollar los valores de derechos humanos para

asumir con responsabilidad la tarea de capacitar a los nifios y nifias, en tematicas sobre
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los derechos humanos: y por esa razon debe prepararse y aumentar los conocimientos

necesarios que le permita impulsar ese cambio deseado en los nifios y nifias.

Asi mismo, la metodologia utilizada fue descriptiva correlacional, el disefio fue
no experimental transeccional, la poblacion quedd constituida por 20 sujetos; para la
recoleccién de datos de este estudio se aplicé un instrumento de 42 items, con cuatro
alternativas de respuesta, utilizando la escala tipo Lickert. Estuvo validada por tres
expertos y medida la confiabilidad mediante la formula Alfa de Cronbach, dando como

resultado 0,9 e indicando que fue confiable.

Teniendo en cuenta que, los resultados reflejaron que existi6 una alta
correlacién entre el director y los docentes en la Escuela Basica Nacional Bolivariana
“Dr. Ratl Cuenca”, Municipio Coquivacoa, estado Zulia, como alternativa de solucién
se planteé la implementacion de acciones eficientes, que propendan un mejor
desenvolvimiento del docente en el ambito educativo, aplicando sus habilidades, por
lo cual, es de gran relevancia la realizacion de talleres de formacion en derechos

humanos.

Sin embargo, la metodologia utilizada fue de tipo correlacional, requirié a su
vez de una poblacién. La primera estuvo relacionada con 2 directivos (un director y un
subdirector) y 18 docentes; se utilizd la técnica de la observacion mediante la encuesta

y como instrumentos de recoleccion de informacidn el cuestionario auto administrado.

Cabe sefialar que, la validacion de los referidos instrumentos, se obtuvo con la
prueba de validacion cualitativa, y sometidos a una prueba de confiabilidad mediante
el método Alfa de Cronbach, el cual se ubico en 0,7821 con un grado de confiabilidad
medianamente con tendencia alta para los docentes y en un 0,9011 altamente confiable

para los directivos.
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Por lo tanto, los resultados obtenidos en el estudio evidencian que existié una
alta correlacion en las variables objetos de estudio, se sugirié mantener y reforzar los
derechos del nifios, asi como, por la busqueda de un mejor resultados para los usuarios

de las organizaciones educativas.
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Planteamiento y Formulacion del Problema

En la actualidad, los Derechos Humanos? tienen una gran importancia a nivel
internacional, cuya proteccion es obligatoria para los Estados, en lo que se refiere a los
instrumentos internacionales de proteccidn y garantias. En éste sentido, cuando se
proclamo la Declaracion General de las Naciones Unidas?, para el apoyo, defensa y
proteccion a los ciudadanos, teniendo una realidad social que ocurre en gran parte de
los paises del mundo, en qué los paises que han firmado y ratificado la Declaracion de
los Derechos Humanos® (1948), con la cual constituye un modelo de la promocion y
defensa de los derechos humanos, a través de instituciones u organizaciones nacionales

e internacionales.

De acuerdo con, el articulo 26.2 de la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos* (1948), aconsejo6 a los Estados incorporar la educacion en derechos
humanos, con la cual la define como: “La educacion tendrd por objeto el pleno
desarrollo de la personalidad humana y el fortalecimiento del respeto a los derechos
humanos y a las libertades fundamentales, debe promover la comprension, la

tolerancia y la amistad entre todas las naciones (...) ®

Cabe destacar, la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, para
la Ciencia y la Cultura, y la Paz, su sigla mundialmente conocida como UNESCQO®
sefiala que: “es un derecho humano fundamental que ocupa el centro mismo de la
mision de la UNESCO, esta vinculado a la Declaracion Universal de Derechos
Humanos (1948) (...)””". En éste sentido, Nikken (1994) define que: “(...) la nocion de

! Tarazona, M. (2019). Los Derechos Humanos: Su Origen y Definicion. p.26

2 Naciones Unidas (1945). Carta de las Naciones Unidas y Estatuto de la C.1.J p.2

3 Naciones Unidas (1948). Declaracion Universal de Derechos Humanos. Adoptada y proclamada por
la Asamblea General en su resolucién 217 A (111), de fecha 10 de diciembre de 1948.

4 Ibidem

° Ibidem

& Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura [UNESCO, en sus
cifras en inglés] (2015)

" Naciones Unidas (1948). Declaracion Universal de Derechos Humanos. Adoptada y proclamada por
la Asamblea General en su resolucién 217 A (111), de fecha 10 de diciembre de 1948
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derechos humanos se corresponde con la afirmacion de la dignidad de la persona frente
al Estado.”®

Es preciso resaltar, segin UNESCO menciona que: “Por su caracter de derecho
habilitante la educacién es un instrumento poderoso que permite a los nifios y adultos
que se encuentran social y econdmicamente marginados salir de la pobreza y participar
plenamente en la vida de la comunidad”.® De modo que, la educacion es una
oportunidad de establecer sus mejores capacidades y habilidades de progreso y
prosperidad en la sociedad.

Segun el informe de la Oficina de Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos (2018), sefiala que en Venezuela, ante los crecientes
aumentos de violaciones y abusos de derechos humanos: “(...) documenta las
violaciones de los derechos humanos (...), como el uso excesivo de la fuerza en
operaciones de seguridad no relacionadas con las protestas, la practica reiterada de las

detenciones arbitrarias, la tortura y los malos tratos, y la vulneracion de los derechos

(...) .

Teniendo en cuenta, dentro de las recomendaciones aportadas por el informe de
la ACNUDH (2018), sugiere que: “(...) considerar la adopcion de medidas apropiadas
a fin de evitar un mayor deterioro de la situacion de los derechos humanos™*t. De modo
gue una guia practica de respeto y promocién de los derechos humanos, busca crear
habitos y aptitudes necesarios para impulsar desde temprana edad de su formacion
escolar, ya que es la base fundamental como garantes de sus propios derechos; a los
alumnos y alumnas en la educacién en Derechos Humanos, en un futuro cercano como

defensores o defensoras de los derechos humanos.

8 Nikken, Pedro (1994). Conceptos de derechos humanos. Estudios Basicos de Derechos Humanos.
San José, Costa Rica: IIDH. | edicion. (p.15).

® Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura [UNESCO, en sus
cifras en inglés] (2020). El derecho a la Educacion. Pagina web Unesco.org [UNESCO EN LINEA]
https://es.unesco.org/themes/derecho-a-educacion

10 Oficina de Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH).
Informe 2018. Caso Venezuela. p.2

11 lbidem. p.58
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Cabe destacar, las situaciones que ocurren en la Escuela Bésica Nacional
Bolivariana “Dr. Raal Cuenca”, Municipio Coquivacoa, estado Zulia, con los altos
niveles de violencia escolar por causas de los conflictos escolares en los alumnos y
alumnas. Ante la creciente presencia de violencia, discriminacion e intolerancia escolar
en la convivencia estudiantil, se busca en un ambiente de resiliencia en las escuelas,
con el enfoque en educacién en derechos humanos, se espera educar a nifios y jovenes
en laresolucion pacifica de cualesquiera conflictos, en la capacidad identificar, conocer

y guiar adecuadamente en educacién en derechos humanos.

Asimismo, ante la falta de informacion en la forma de actuar dentro de una
denuncia de violacion de los derechos humanos. Por su parte, los padres y
representantes tienen la percepcion de la falta de apoyo institucional para promover los
derechos humanos dentro de las aulas. Los altos niveles de violencia escolar basada en

la discriminacion, irrespeto y conflictos-peleas en los alumnos del afio 2018-2019.

Los altos niveles de ausentismo y/o traslados externos para resguardar sus
derechos humanos. Entre las causas se tiene que: las limitaciones de los alumnos
escolares en la cultura de educacion en derechos humanos. Las instituciones del Estado
venezolano no son activas en la proteccion del nifio y adolescentes, en ocasion se queda
en letra muerta con la aplicacion de la Ley Organica para la Proteccion del Nifio, Nifia
y Adolescente (LOPNA).*2

Sin embargo, si no existe desde temprana edad una formacién educativa en
derechos humanos, las acciones para abordar la educacion en derechos humanos, a
través de una guia practica para fortalecer el entorno educativo y reconocer sus valores
personales y sus valores sociales, tienen en cuenta, el prondstico sobre la situacion de
la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”, Municipio Coquivacoa,
estado Zulia, para afrontar la situacion con respeto y tolerancia, resaltando los derechos

humanos en la comunidad escolar.

'2 Ley Orgaénica para la Proteccion del Nifio, Nifia y Adolescente (LOPNA). GACETA OFICIAL DE
LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. N° 6.185, Extraordinario del 8 de junio de
2015.
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Conviene subrayar, que en la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul
Cuenca”, los alumnos y alumnas en el transcurso del tiempo, se convertird en adultos,
con conocimiento basico de una formacion de sus derechos humanos, permitiria apoyar
a las victimas y familias afectadas, a través de fomentar valores como solidaridad y la
ayuda reciproca en la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Ratul Cuenca”, en el

Municipio Coquivacoa, estado Zulia.

Por lo tanto, las acciones que puede anticiparse son: a) formar a los nifios y
nifias en educacion en derechos humanos, para un futuro cercano en lo posible, sean
defensores y defensoras en derechos humanos, lideres y/o voceros empoderados. b)
contribuir a la disminucion de los actos discriminatorios, a través de herramientas
pedagdgicas y didacticas con la guia de promocion en derechos humanos a los alumnos,
en la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, municipio Coquivacoa,
estado Zulia. ¢) la educacién en derechos humanos en los nifios y las nifias, a través del
aprendizaje, con la ayuda de recursos didacticos, de acuerdo con Magendzo (2006): “la
practica educativa que se funda en el reconocimiento, la defensa, respeto y la
promocion de los derechos humanos y que tiene por objeto desarrollar en los individuos
y (...) sus maximas capacidades como sujetos de derechos y brindarles las herramientas

y elementos para hacerlos efectivos™?3,

Por todo lo anteriormente expuesto, en el planteamiento del problema que
conlleva a esta investigacion, y en base al desarrollo de la misma y los aspectos
extraidos, se puede plantear, como fundamento de la misma, las siguientes preguntas:
¢Si la existencia de una guia practica que promueve la educacion en derechos humanos,
contribuye a la disminucion de los niveles de violencia escolar?, ;Cuales son las leyes
nacionales e internacionales en materia de educacion en derechos humanos en

Venezuela?.

13 Magendzo, A. (2006). Educacion en Derechos Humanos: un desafio para los docentes de hoy.
Santiago:Chile. Editorial LOM. p.24.
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Obijetivos de la Investigacion

Objetivo General

Proponer una guia practica para la promocion en la educacion en Derechos
Humanos, Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raal Cuenca”. Municipio

Coquivacoa, estado Zulia.

Obijetivos Especificos

Describir las caracteristicas de la situacion actual de la educacion en derechos

humanos en el municipio Coquivacoa, estado Zulia.

Identificar el marco legal / estandares internacionales de la educacion de los

Derechos Humanos en Venezuela.

Disenfar la guia practica que permite la educacion en derechos humanos de los
alumnos de la Escuela Bésica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”. Municipio

Coquivacoa, estado Zulia.

Justificacion de la Investigacion

Esta investigacion, es importante en cuanto contribuye, al analisis entre las
dos variables objeto de estudio, la “Educacion en Derechos Humanos” y “los derechos
del Nifio”, para el disefio de la guia préactica que permite la promocién de la educacion
en derechos humanos, donde los docentes apliquen en la Escuela Basica Nacional
Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”, municipio Coquivacoa, estado Zulia, logren presentar

guia practica para la promocién de la educacion en derechos humanos a los alumnos y
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alumnas, de la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”, municipio

Coquivacoa, estado Zulia.

En la Justificacion de la Investigacion, segun Bernal (2016), la justificacion
practica menciona que: ““ se considera que una investigacion tiene justificacion préctica
cuando su desarrollo ayuda a resolver un problema o, por lo menos, propone estrategias
que al aplicarse contribuirian a resolverlo”**. Desde el punto de vista practico, la guia
de apoyo en la formacion de educacion en derechos humanos serd un modelo a seguir,
a través de ejercicios practicos-vivenciales de los articulos comprendidos dentro de la

Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

Desde el punto de vista préactico, sirvi6 de modelo y guia préactica para la
promocion de los derechos humanos, a posteriores investigaciones en cuanto qué tipos
de valores de derechos humanos, debe poseer el docente educativo y si toma en
cuenta sus elementos y los desarrolla, a su vez, saber si aplica los derechos del nifio,
en su espacio educativo, y en situaciones donde estas sean necesarias para contribuir
al mejoramiento de su labor. Por su parte, la investigacion aporté conclusiones que
pueden conducir, al disefio de la guia practica que permite la promocion de los
derechos humanos, donde los docentes apliquen la citada guia en la Escuela Bésica

Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, municipio Coquivacoa, estado Zulia.

Asi mismo, constituye un aporte documental para proximas investigaciones
referentes a las variables estudiadas, por hacerse una extrapolacion de los
constructos referidos por los autores a la realidad de la Escuela Basica Nacional
Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, Municipio Coquivacoa, estado Zulia. En cuanto a la
relevancia metodoldgica, servira de antecedente para sustentar las variables educacion
en derechos humanos y los derechos del nifio, asi también su instrumento se usara

como herramienta valida a investigaciones futuras.

14 Bernal, C. (2010). Metodologia de la investigacion. Ediciones Pearson. 32 edicion. Colombia. p.290
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Por altimo, el estudio conlleva una relevancia social, ya que les permitira a los
nifios y nifias de Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, Municipio
Coquivacoa, estado Zulia, a través de una guia practica para la promocion de los
derechos humanos, que tenga conocimientos basicos y cuales son las leyes juridicas de
proteccion del Estado venezolano sobre ellos, de modo que, incentivar a ser defensores
y defensoras en derechos humanos, lideres y/o voceros empoderados, dentro la Escuela

Basica Nacional Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”, municipio Coquivacoa, estado Zulia.

Delimitacion de la Investigacion

Desde el punto de vista geogréfico, el estudio contempld su ejecucion en
la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, municipio Coquivacoa,
estado Zulia. Temporalmente quedd delimitada en un lapso comprendido entre
enero 2019 hasta enero 2020. La linea de investigacion, en la cual se encuentra
inmersa en los derechos humanos y su formacion, referida a las variables educacion en
derechos humanos y los derechos del nifio, sustentado tedricamente por Nikken
(1994)*°, Tuvilla (2017)*¢, Magendzo (2006)*’, Casal (2008)*8, Rodino (2014)*°

15 Nikken, P. (1994). Conceptos de derechos humanos. Estudios Basicos de Derechos Humanos. San
José, Costa Rica: IIDH. | edicion.

18 Tuvilla, J. (2017). Educacion en derechos humanos: hacia una perspectiva global. Bilbao:Espafia.
Editorial Descleé De Brouwer

17 Magendzo, A. (2006). Educacion en derechos humanos: un desafio para los docentes de hoy.

18 Casal, J. M. (2008). Los derechos humanos y su proteccion: estudios sobre derechos humanos y
derechos fundamentales. Universidad Catolica Andrés Bello.

1% Rodino, A. (2014). Pensar la educacién en derechos humano como politica publica.
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CAPITULO |

LAS CARACTERISTICAS DE LA SITUACION ACTUAL DE LOS
DERECHOS HUMANOS EN EL MUNICIPIO COQUIVACOA,
ESTADO ZULIA

Antecedentes de la Investigacion

El papel de los derechos humanos en la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela (1999)%°, como la Carta Magna vigente que forma parte de
las herramientas juridicas para la compresion de los derechos humanos y su aplicacion

dentro del sistema juridico venezolano.

Sin embargo, se debe conocer la definicion de los derechos humano, para entrar

a contextualizar sobre el tema.

La Definicion de Derechos Humanos

Cada definicion de los derechos humanos, depende de su autor, de acuerdo a,
Casal (2008), que hace la distincion de diferenciar entre los derechos humanos en
sentido amplio y sentido estricto. En éste caso, el autor Casal (2008), explica que en
sentido amplio: “los derechos humanos son inherentes a la persona que se derivan de
la dignidad humana y resultan fundamentales en un determinado estadio de evolucion
de la humanidad, por lo que reclaman una proteccion juridica.”?* Mientras tanto, en
sentido estricto: “los derechos humanos son esos mismos derechos pero en la medida

en que son reconocidos y protegidos en el ambito internacional”.

2Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, [Enmienda,2009]. Gaceta Oficial N° 5.908
[Extraordinario], febrero 19 de 2009. [pagina web Asamblea Nacional], revisado el 15/11/2019.

21 Casal, J. M. (2008). Los derechos humanos y su proteccion: estudios sobre derechos humanos y
derechos fundamentales. Universidad Catdlica Andrés Bello. p.16.
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Lo anteriormente conlleva que, son derechos inherentes al individuo porque ya
su condicidn la posee, En este sentido, los derechos emanan de la dignidad humana no
han sido siempre los mismos ni son inmutables. Casal (2008), menciona que: “tales
derechos se vinculen a un determinado estado de la evolucién de la humanidad,
subrayando con ello los progresos que tienden a producirse en éste &mbito, sin perder
de vista la nocidn objetiva y permanente de la dignidad de la persona, sobre la cual se

erigen los derechos humanos”?2,

Por lo tanto, la diferencia entre los sentidos antes citados de la definicion de
derechos humanos, depende de la utilizacion y el &mbito internacional, donde se hace
hincapié, ademas, el uso de la definicion empleada se refiere a derechos inherentes del
individuo, aun cuando no se reciba las garantias internacionales, o para referirse la
naturaleza de los derechos, que son el proposito de seguridad juridica, eximiendo el

indole constitucional o internacional del mecanismo legal utilizado (Casal, 2008)

De acuerdo a Casal (2008), considera que: “la obligacion de garantizar los
derechos humanos recae sobre el Estado, siendo éste el responsable por las violaciones
que los afecten. Bajo estos parametros, los derechos humanos rigen en la relacion con
el poder publico.”?® De este modo, el desarrollo de la proteccion de los derechos
humanos se encuentra fundamentado en el &mbito nacional, dentro de la Carta Magna
vigente, teniendo en cuenta que, las responsabilidades del Estado, tanto a los
ciudadanos como las exigencias de tales derechos llamados a defender dentro del
sistema juridico venezolano, mas ahora en la vigencia de los derechos humanos con los
cambios acelerados de las condiciones sociales, culturales, econdmicas de la sociedad

venezolana actual.

22 |bidem p.16
23 Casal, J. M. (2008). Los derechos humanos y su proteccion: estudios sobre derechos humanos y
derechos fundamentales. Universidad Cat6lica Andrés Bello. p.16.
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Al respecto también, sefiala Casal que la incorporacion comprende las normas
y partes de los Tratados?*,y que su efecto principal pueden ser de caracter justiciables
en el ordenamiento interno: “La jerarquia constitucional de los tratados sobre derechos
humanaos ratificados por Venezuela implica, pues, que los derechos alli previstos gozan
de la tutela que la Constitucion proporciona a los derechos constitucionalmente
consagrados, lo cual comprende a los diversos mecanismos de control de
constitucionalidad de las leyes y al amparo, asi como a las garantias de indole
sustantivas contempladas en la Carta Magna, como la declaratoria de nulidad de actos
del poder publico que vulneren derechos constitucionales y de la responsabilidad de

los funcionarios actuantes.”?®

Caracteristicas de los Derechos Humanos

Son los rasgos distintivos, que define la particularidad pertinente en los
derechos humanos. Se mencionan los mas relevantes para la investigacion, haciendo

énfasis en sus definiciones.

Derechos Universales. Los derechos humanos se adaptan a todas las personas
por igual, sin ninguna discriminacion, de la cual se destaca el principio de
universalidad. Una caracteristica importante para entender sobre los derechos
humanos, es su condicién de su universalidad. Tomando en cuenta que Casal (2008),

en su argumentacion radica en:

“no se trata de que los derechos humanos rijan efectivamente en todo el
mundo, sino de que asi deberia ser, de acuerdo con exigencias éticas y con
tratados y declaraciones aprobados o promovidos en el marco del sistema
de las Naciones Unidas, a los cuales se suman los instrumentos de alcance
regional”?

24 Casal, J. M. (2004). Los Derechos Humanos en la Constitucion de 1999. Proyecto de Capacitacion
de Jueces en Derechos Humanos: Manual de Participantes para Jueces y Juezas. p.335.

% |bidem p.336.

% Casal, J. M. (2008). Los derechos humanos y su proteccion: estudios sobre derechos humanos y
derechos fundamentales. Universidad Catdlica Andrés Bello. p.18.
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En resumen, la universalidad se manifiesta en el hecho que los derechos y
libertades publicas, son prerrogativas que asisten a toda persona, sin discriminacién
alguna, es decir, sin atender, como se dijo, a diferencias de sexo, edad, posicidn social
0 econdmica, ideologia, afinidad politica, religion, entre otros aspectos.

Asimismo, tal como comenta el autor antes citado, la universalidad en el
contexto de la aplicacién globalizada de los derechos basicos, lo que alude la disipacién
de cualquier frontera impeditiva del ejercicio de los derechos vinculados con el valor

dignidad humana.

En tal sentido, que: “La universidad de los derechos humanos es pues, a la vez
que una tendencia en la evolucion de los pueblos y de la humanidad, un requerimiento
ético-juridico insoslayable”?’ Sin duda alguna, pone de relieve la universalidad como
lo dispone la Declaracion Universal de los Derechos Humanos?, todas las personas
son titulares de todos los derechos humanos, independientemente de donde residan y

quiénes sean, asi como de su situacion o caracteristicas particulares.

Derechos Inherentes a las Personas. En estrecha vinculacion con la anterior
caracteristica implica, el reconocimiento de los derechos inherentes a la persona. De
acuerdo a Casal (2008), senala que: “son derechos inherentes a la persona porque ésta
los posee en su condicion de tal, como emanacion de la dignidad humana, en virtud de
la cual, su realizacion es un fin en si mismo”?°. Pues nacen con la persona misma, sin
distincién alguna, ya que se asume que se nacen con ellos, Por lo tanto, los derechos
inherentes, no dependen de un reconocimiento por parte del Estado, leyes, decretos o

titulos, sino por naturaleza propia o dignidad de la persona humana.

27 |bidem p.18.

28 Naciones Unidas (1948). Declaracion Universal de Derechos Humanos. Adoptada y proclamada
por la Asamblea General en su resolucion 217 A (111), de fecha 10 de diciembre de 1948.

29 CASAL, J. M. (2008). Los derechos humanos y su proteccion: estudios sobre derechos humanos y
derechos fundamentales p.18.
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Derechos Inalienables e Irrenunciables. Las normas relacionadas con los
derechos humanos son reglas exorbitantes de orden publico y, por ende, entre otras
particularidades, son irrenunciables. Sin embargo, puede suceder que el titular de un

derecho se abstenga de invocarlo.

En el caso de que, el titular de un derecho humano puede durante toda su
existencia ejercitar o no dicho derecho, lo cual no supone que se ha operado una
renuncia de su ejercicio, el derecho de accion y de acceso a la jurisdiccion. Es decir, el
hecho que una persona se halle legitimado para reclamar ante los drganos
jurisdiccionales una tutela determinada, y no exteriorice el interés procesal de acudir a
los 6rganos de justicia para introducir su pretension, no es indicativo que ha renunciado

al derecho de la tutela judicial efectiva.

Derechos Innatos. En cuanto al caracter innato de los derechos humanos,

segun Casal (2008), hace las siguientes precisiones:

“En primer lugar, el cardcter innato de los derechos humanos ha de ser
deslastrado de la carga racionalista e individualista de la filosofia de la
ilustracion y del movimiento revolucionario francés del siglo XVIII. De
acuerdo con la vision de los derechos del hombre entonces prevaleciente,
estos derechos eran connaturales o innatos a la persona como ser abstracto,
desligado de toda relacion social concreta, lo cual permitia sostener que ella
era titular de esos derechos incluso antes de la “creacion” de la sociedad
mediante la celebracion del pacto social. Hoy, esta construccion tedrica
resulta insuficiente, sin perjuicio de su innegable valor simbdlico. Los
derechos fundamentales de la persona sélo son concebibles en sociedad y
son influenciados, en su reconocimiento y perfilamiento, por el entorno
historico en que la persona se desenvuelve. No nacen de una vez y para
siempre como derechos inmutables, sino que se renuevan conforme a las
exigencias concretas de la humanidad en un mundo cambiante y segun las
condiciones que rodean la existencia del hombre en sociedad.

En segundo lugar, hay que observar que ahora los derechos humanos

correspondes a las personas antes incluso de su nacimiento o concepcion,
como lo ponen de manifiesto los derechos de las generaciones futuras, en
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las materias de proteccion del ambiente y de limites a la investigacion y
tratamiento genético, entre otras.”*

Puede expresarse de lo anterior, entre otros hallazgos, que los derechos
humanos han alcanzado un grado de desarrollo en los ultimos tiempos al punto tal, que
hasta hace poco era impensable concebir, como parte del catdlogo de derechos
fundamentales algunas prerrogativas y reafirmaciones especificas. Lo expuesto, como

una garantia para la sobrevivencia de las futuras generaciones.

%0 Ibidem .p.19
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Informe de la Comision para los Derechos Humanos del Estado Zulia

En septiembre 2020, la Comision para los Derechos Humanos del estado Zulia
(CODHEZ), publicd las fallas de servicios pablicos, la desercion escolar, el aumento
de desigualdades digitales, ademas de los bajos salarios de docentes y profesores, son
algunas de las realidades que dificultan el acceso a la educacion en la region zuliana.
De éste modo, el informe*? citado divulgo sobre la situacion general de los derechos
humanos en el Zulia, que se centr6 en la documentacion de la situacion del derecho a

la educacion y los derechos ambientales.

A inicios de 2020, se registro altas tasas de ausentismo estudiantil que promedio
un 70%, ademas de otras denuncias relativas a la infraestructura y mantenimiento de
las escuelas publicas. Con la llegada de la pandemia y la vigencia de la cuarentena
social y colectiva, las actividades academicas presenciales fueron suspendidas en todos
sus niveles, con la implementacion de un sistema de educacion a distancia que no
cuenta con la preparacion e infraestructura para ser aplicado eficazmente en los

municipios de la region.

En el mismo término del afio, las escuelas publicas en el Zulia estaban en
ruinas, y se contabilizd 70% de ausentismo estudiantil. Las razones basicas de ese
ausentismo responden al mal funcionamiento de los servicios basicos, escasez de
dinero en efectivo para cubrir costos del transporte publico, y la falta de alimentos tanto

en los hogares como en las escuelas.

“se reportd una tasa de desercion de hasta 55% de maestros y profesores en
la region. Es decir, de casi 35.000 docentes, solo 18.000 se incorporaron a
sus puestos de trabajo para enero de 2020. Algunos maestros han tenido
que renunciar para dedicarse a otras labores debido a los bajos salarios”*

31 CODHEZ (2020). Informe Anual de la Comision para los Derechos Humanos del Estado Zulia.
32 |bidem. p.10
33 |bidem .p.12
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Es importante sefialar que, la crisis de derechos humanos en Venezuela, tiene
caracter estructural, ocasionado por el quebrantamiento del orden constitucional y
democrético que ha conllevado a una emergencia humanitaria compleja sin
precedentes. En el informe de la Comision®*, exhort6 al Estado venezolano, investigar

y sancionar a los responsables por la violacion a los derechos humanos.

En concreto, indica que el deterioro de la educacion en la regién se agudizd. Lo
mas preocupante, fue el incremento de la desercion estudiantil y docente. Con respecto
al salario que perciben los docentes, para la organizacion no gubernamental representd
un total absurdo alejado de toda realidad. Se trat6 de personas con formacién académica
que no recibieron un salario digno ni justo y que representan un invaluable recurso

humano que no es facil de sustituir.

No obstante, de acuerdo el Informe de la Comisién para los Derechos Humanos
Del Estado Zulia (2020), manifiesta lo siguiente que:

“el derecho a la educacion atiende a varios pardmetros que van desde la
formacién curricular hasta la formacion en valores y civismo, y para ello es
imprescindible contar con calidad educativa, infraestructura, tecnologia y
personal capacitado, que esté a la par de los avances de los conocimientos

cientificos y del paradigma del respeto y proteccion de los derechos

humanos, reconociendo al ser humano desde su dignidad como persona”.*

Hay que tener en cuenta, muchos de estos elementos estan ausentes en las aulas
de clases, de todos los niveles, del estado Zulia, por lo que se evidencié un
incumplimiento por parte del Estado venezolano, de una de sus obligaciones basicas
para el crecimiento de la persona en una sociedad democratica y fiel defensora de sus

derechos, como fue la garantia del derecho a la educacion.

34 |bidem
% Ibidem p.14
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El informe de CODHEZ3, exhort6 al Estado venezolano a garantizar el derecho
a la educacion. En este sentido, en la situacion actual y con la vigencia de un plan de
educacion a distancia, todos y todas deben tener las mismas oportunidades y las mismas
opciones. Para ello es fundamental la reactivacion y correcta prestacion de los servicios
publicos que permitan a nifios, adolescentes y jovenes continuar su formacion

académica.

36 CODHEZ (2020). Informe Anual de la Comision para los Derechos Humanos del Estado Zulia.
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Bases Tedricas de la Investigacion

Desde la posicion de Nikken (1994), menciona que:

“La nocidén de derechos humanos se corresponde con la afirmacion de la
dignidad de la persona frente al Estado. La sociedad contemporénea
reconoce que todo ser humano, por el hecho de serlo, tiene derechos frente
al Estado, derechos respecto de los cuales éste tiene deberes de respeto,
proteccion, promocion o garantia.”’

El ser humano se encuentra sumamente ligado al respeto de la dignidad
humana, en relacion a la proteccion como individuo, frente a las garantias del Estado
lo reconoce como obligacion por parte del Estado. En este sentido, Nikken (1994),

destaca lo siguiente que:

La relacion entre los derechos humanos y las personas tiene que ver con la
afectividad: hay que ahondar en lo que ellos significan, comprometerse con
ellos, sentirlos como parte de nosotros mismos. No se puede ser neutro,
inconmovible o distante frente a derechos que nos atafien tan directamente
en nuestra vida historica y cotidiana.®

Segun el aporte de Nikken (1994), sobre: “una educacion centrada en los
derechos humanos, por lo mismo, es algo mas que una asignatura. Supone un contexto

y una vivencia plena que debe estar presente en la vida escolar como deberia estarlo en

la sociedad en su conjunto”°.

Asi mismo, es por esta razon Nikken (1994), que:

“El proposito de la ensefianza de los derechos humanos se amplia, por
consiguiente, a un fin educativo que compromete la totalidad de la vida en
la escuela. Méas que dar instruccién sobre derechos humanos, se trata de
educar para que el alumno y la alumna los aprecien, los valoren y los vivan.

37 Nikken, Pedro (1994). Conceptos de derechos humanos. Estudios Basicos de Derechos Humanos.
San José, Costa Rica: IIDH. | edicion. p.34

38 |bidem p.34

%9 Ibidem p.34
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Por eso se habla de una actitud educativa centrada en los derechos humanos
que impregne la vida escolar en todos sus aspectos.” *

Sinduda alguna, que los valores de los derechos humanos en el aula, conforman
que la comunidad educativa, padres, representantes, docentes y alumnos, estén
vinculada como un area educativa impulsadora de temas de interés para los nifios y
nifias, que: “Los maestros y maestras tenemos que preguntarnos si la forma en que estéa
organizada la escuela, el aula, el interaprendizaje, la relacién docente-alumno y alumna,

autoridades y alumnado,es la adecuada para practicar este tipo de educacion” #*

En éste sentido, puede los valores de los derechos humanos en el aula, formar
parte de:

“al tema central, digamos que la escuela, por otra parte, no hace sino
reproducir en pequefio lo que ocurre en la sociedad. Una sociedad en
la cual. las desigualdades son el signo predominante, suele tener escuelas
con esas mismas caracteristicas.”*

Cabe destacar que: “la ensefianza de los derechos humanos no tiene ain espacio
suficiente, presencia consistente en toda la vida escolar. Quizas, ademéas de la
sensibilidad y de la actitud que el maestro y la maestra tienen o deben construir para

ello, existen dificultades que tal vez sean de tipo curricular y pedagégico” *3

De acuerdo al autor Tuvilla (2017), sefiala que: “La educacion debe desarrollar
la capacidad de reconocer y aceptar los valores que existen en la diversidad de los
individuos, los sexos, los pueblos y las culturas, y desarrollar la capacidad de
comunicar, compartir y cooperar con los demas”*4. En ese aspecto Tuvilla (2017),

aborda en sus argumentos, que los ciudadanos de una sociedad, debe ser capaces de

40 Nikken, Pedro (1994). Conceptos de derechos humanos. Estudios Basicos de Derechos Humanos.
San José, Costa Rica: IIDH. | edicién. p.34.

“1 Ibidem

“2 |bidem

43 Nikken, Pedro (1994). Conceptos de derechos humanos. Estudios Basicos de Derechos Humanos.
San José, Costa Rica: IIDH. | edicion. p.40

4 |bidem .p.210.
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aceptar sus puntos de vista de su entorno, y de aquellos problemas diarios, de la
sociedad y de sus propias tradiciones culturales. De manera que, no existe una Unica

respuesta a todos los problemas, sino que hay una infinita solucion a cada problema

Lo méas importante, Tuvilla (2017) expresa que:

“El respeto de los derechos humanos resulta esencial para el progreso y el
desarrollo social y econémico. Sin embargo, en el mundo de hoy, los
derechos fundamentales, como la vida, la libertad y la seguridad fisica de
una persona, se hallan bajo la amenaza constante de las fuerzas de la
represion, el odio étnico y la explotacion.”*

Es preciso mencionar, Tuvilla (2017): “Los instrumentos de proteccion de los
derechos humanos tratan esencialmente de la salvaguardia de cada persona contra las
violaciones cometidas por otros, ya sean personas, grupos o incluso naciones.”*® Sin

embargo, Nikken (2001), comenta que:

“No es posible afirmar de régimen alguno de proteccion de los derechos
humanos, cuando el mismo tenga como base una concesién del Estado y no
el reconocimiento por parte de éste de atributos inherentes e innatos
emanados de la dignidad esencial de la persona humana, gque se afirman
frente al poder pablico, de manera que éste esta en el deber de respetarlos,
garantizarlos y dirigir su orden juridico y sus politicas publicas para
satisfacer su plena realizacion.”*’

Sin embargo, el autor Tuvilla (2017): “La educacién en derechos humanos y en
democracia es un instrumento valioso de proteccion de esos derechos y de prevencién
contra cualquier tipo de abusos™®. Por lo cual, eso no debe implicar la negacion de la

capacidad que ésta tiene para intervenir y concienciar sobre los peligros de una cultura

4 Tuvilla, J. (2017). Educacion en derechos humanos: hacia una perspectiva global. Bilbao:Esparia.
Editorial Descleé De Brouwer .p..18.

46 Tuvilla, J. (2017). Educacion en derechos humanos: hacia una perspectiva global. Bilbao:Espafia.
Editorial Descleé De Brouwer .p..18

47 Nikken, P. (2001). Introduccion a la Proteccion Internacional De Los Derechos Humanos XIX
Curso Interdisciplinario en Derechos Humanos XIX. San José-Costa Rica .p..2

8 Tuvilla, J. (2017). Educacion en derechos humanos: hacia una perspectiva global. Bilbao:Espafia.
Editorial Descleé De Brouwer .p.208
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vertebrada en la violencia y la obligacion moral de abrir espacios donde individuos
plurales puedan pensar, dialogare imaginar juntos nuevas posibilidades de vida
(Tuvilla).*®

En este sentido, el autor Madgenzo (2006)*°, manifiesta que: “se ha vinculado
a la educacion en derechos humanos con una serie de valores como el respeto a la vida,
la libertad, la justicia, la solidaridad, la honestidad, la convivencia pacifica, la

responsabilidad ciudadana”>!

49 Tuvilla, J. (1997). Derechos Humanos y Medios de Comunicacion. Revista Comunicar .p.81.

%0 Magendzo, A. (2006). Educacion en derechos humanos: un desafio para los docentes de hoy. Lom
Ediciones.

°1 Ibidem .p.12.
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Metodologia Empleada

La metodologia empleada tiene como propdsito esencial, indicar cdmo se va a
trabajar durante la investigacion, atendiendo al problema de estudio. En cuanto a la
manera de como cada persona puede abordar su trabajo de investigacion, Bavaresco®
(2006), manifiesta que este periodo lleva al individuo a “penetrar en el manejo de una
serie de métodos y técnicas no comunes, por cuanto llevan al investigador a utilizar o
emplear los aspectos metodoldgicos, debiendo explicar cémo tendria que hacer en esa

investigacion en particular”®3.

A lo anteriormente expuesto, es necesario mencionar conforma lo concerniente
al tipo, nivel, disefio y sujetos de la investigacion: poblacion y muestra, la definicion
operacional de las variables, las técnicas de recoleccion de datos, asi mismo se describe
su validez y la confiabilidad de los instrumentos planteados. De la misma forma se
establece el plan de andlisis de datos y el procedimiento abordado durante la

investigacion.

Tipo y Nivel de Investigacion

En concordancia a la metodologia que se abordd dentro de la investigacion,
fue preciso sefialar el nivel de analisis, que se realizé y por lo tanto, ayuda a precisar
el tipo de investigacion, tomando en cuenta el objetivo de la misma que es: guia practica
para la promocion de la educacion en derechos humanos en la Escuela Basica Nacional

Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, Municipio Coquivacoa, estado Zulia.

52 Bavaresco, A. (2006). Proceso Metodoldgico en la Investigacion: Cémo hacer un Disefio de
Investigacion. p.89.
%3 Ihidem p.89
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Por su parte, Méndez (2006), menciona que los aspectos metodoldgicos y
el tipo de estudio: “Sefiala el nivel de profundidad con el cual el investigador busca
abordar el objeto de conocimiento®*. Por lo tanto, el alcance de la investigacion
responde a la manera de proceder, que se obtiene con la aplicacién de aspectos

metodoldgicos a seguir durante el estudio.

En cuanto a los alcances que tiene esta investigacion, definidos como tales, por
Hernandez, Fernandez y Baptista (2018), el presente estudio se encuadr6 dentro del
alcance correlacional, asi pues, la “investigacion correlacional asocia variables
mediante un patrén predecible para un grupo o poblacion®°. Por lo tanto, este tipo de
estudio asume como intencion conocer la relacion entre las dos variables que se

estudian en un contexto determinado.

Es de esencial utilidad el estudio correlacional, debido a que permite dar a
conocer como se comportan las variables, una frente a la otra, cabe destacar que la
correlacidn puede ser positiva 0 negativa, es positiva cuando se obtiene valores altos
en una variable, y a su vez, se obtiene un aumento en la otra, y si por el contrario la
correlacidn es negativa, se obtendra que los valores elevados en una variable tenderan

a mostrar valores bajos en la otra variable.

Es por ello que, Hernandez, Fernandez y Baptista (2018), manifiestan que: “Si
dos variables estan correlacionadas y se conoce la magnitud de la asociacion, se tienen
bases para predecir, con mayor o menor exactitud, el valor aproximado que tendra un
grupo de personas en una variable, al saber qué valor tienen en la otra”®®. Por lo tanto,

el investigador manifestar que, si en dos variables existe correlacion, y se conoce el

4 Méndez, C. (2006). Metodologia: disefio y desarrollo del proceso de investigacion con énfasis en
ciencias empresariales. Limusa Noriega Editores. 42 ed. Colombia. p.133.

% Hernandez, R. y Mendoza Torres, C. (2018). Metodologia de la investigacién (Vol. 4). México DF:
McGraw-Hill Interamericana. p.104.

%6 Sampieri, R. H., Collado, C. F., Lucio, P. B., Valencia, S. M., y Torres, C. P. (2008). Metodologia
de la investigacion (Vol. 1). México, DF: McGraw-Hill. p.106.
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alcance de la misma, se podra manifestar la influencia del comportamiento de una con

la otra.

En la misma vertiente, esta investigacion se caracteriza por poseer un alcance
descriptivo, que segin Hernandez, Fernandez y Baptista (2008), expresan que un
estudio descriptivo “busca especificar las propiedades, caracteristicas y rasgos
importantes de cualquier fendbmeno que se analice. Describe tendencias de una
poblacion™®’. Asi pues, tenemos que los alcances obtenidos en una investigacion
descriptiva, permiten medir, evaluar o recolectar datos referente a las variables que se
estan investigando, bien sea de manera independiente o conjunta, este estudio no tiene
como proposito relacionar las variables, exponiendo puntualmente las dimensiones de

un grupo de individuos, fendmeno, contexto, entre otros.

Por consiguiente, se tiene que la investigacion corresponde a un estudio de
campo, debido a que los hechos se recolectaron en el sitio donde ocurrieron las
acciones, a éste respecto, Sabino (2014), expresa que “los estudios de campo se basan
en informaciones o datos primarios obtenidos directamente de la realidad”®®. Por lo
expuesto anteriormente, el investigador puede darse cuenta si verdaderamente los

resultados obtenidos son lo méas aproximado a la realidad.

Disefio de la Investigacion

En correspondencia y delimitado el tipo de investigacion, el disefio del estudio
se debe adecuar a los objetivos establecidos y a su vez, permitir el preAmbulo de ciertos
controles en la recoleccion de informacion. De acuerdo a Ballestrini (2006), un disefio
de investigacion, se define como “el plan global de investigacion que integra de un

modo coherente y adecuadamente correcto técnicas de recogida de datos a utilizar,

57 Ibidem p.103.
%8 Sabino, C. (2014). El proceso de investigacion. Editorial Episteme. p.67.
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analisis previstos y objetivos (...),de una manera clara y no ambigua respuestas a las

preguntas planteadas en la misma”®°.

En relacion con lo anterior, la autora refiere que es preciso aclarar que el disefio
de la investigacion es un procedimiento que guia o encamina la investigacion, y que
toma en cuenta el procedimiento de recoleccion de los datos y el analisis e
interpretacion de los mismos, de alli, su importancia significativa para que el

investigador dé respuesta a la interrogante planteada en el estudio.

Para, Hernandez, Fernandez y Baptista (2008), un disefio de investigacion hace
referencia “al plan o estrategia concebida para obtener la informacion que se desea”®,
asi pues, tenemos que tanto para Balestrini como para Hernandez y otros, el disefio de
investigacion constituye el plan por el cual se guiara la investigacion, y hace mencién

que la calidad de la misma, se vera correspondida en cuanto al disefio que empleemos.

Por su parte, la investigacion se centra en un disefio no experimental, debido a
su dimension temporal en el cual se recolectan los datos. En concordancia con lo
anterior, Hernandez, Fernandez y Baptista (2008), manifiestan que esta investigacion
se centra en: a) analizar cual es el nivel o modalidad de una o méas variables en un
momento dado; b) evaluar una comunidad, fendmeno, entre otro, en un espacio del

tiempo; ¢) determinar cual es la relacion entre las variables en un momento.

Es por ello, que la investigacidon centrada en un disefio no experimental, se
encuentra enmarcada bajo el disefio transeccional descriptivo, como afirma Balestrini
(2006), este disefio tiene el proposito de “indagar la incidencia y los valores como se

manifiesta una o mas variables estudiadas en una determinada situacion”®'. Cabe

%9 Ballestrini, M. (2006). Como se elabora un Proyecto de Investigacion. BL Consultores Asociados,
Servicio Editorial. Séptima edicion. p.131.

80 Sampieri, R. H., Collado, C. F., Lucio, P. B., Valencia, S. M., y Torres, C. P. (2008). Metodologia
de la investigacion (Vol. 1). México, DF: McGraw-Hill .p.158.

61 Ballestrini, M. (2006). Como se elabora un Proyecto de Investigacion. BL Consultores Asociados,
Servicio Editorial. Séptima edicion. Venezuela. p.133.
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destacar, que la investigacion transeccional descriptivo, ademas de recolectar datos en
un momento especifico, describe variables y analiza la ocurrencia que pueda tener en

un espacio temporal delimitado.

Es preciso mencionar, que segin Balestrini (2006), dentro del disefio no
experimental se ubica el estudio descriptivo, y que a su vez, siempre sera de campo,
porque su ejecucién se realizo en el mismo lugar donde esta el objeto de estudio; es
decir, en la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, municipio
Coquivacoa, estado Zulia. En este sentido, cabe mencionar que en el estudio de campo
se permitié establecer una interaccion entre los objetivos y la realidad de la situacion
de los sujetos de estudio, lo cual, le permitio al investigador observar y recolectar datos
directamente de la realidad, en su contexto natural, asi como también, profundizar en

la comprension de los hallazgos descubiertos con la aplicacion de los instrumentos.

Sujetos de la Investigacion

Poblacién

Es fundamental en toda investigacion, tener delimitada la poblacién de estudio,
aunado a ello, Hernandez, Fernandez y Baptista (2008), definen poblacién o universo
como un “conjunto de todos los casos que concuerdan con determinadas
especificaciones™®2. Es por ello, que se procede a concretar la poblacion con la cual se
trabajara en esta investigacion, la cual debe poseer caracteristicas comunes. A mas de
lo anterior, como afirman los autores anteriores: “Las poblaciones deben situarse

claramente en torno a sus caracteristicas de contenido, de lugar y de tiempo”®. En

62 Sampieri, R. H., Collado, C. F., Lucio, P. B., Valencia, S. M., y Torres, C. P. (2008). Metodologia
de la investigacion (Vol. 1). México, DF: McGraw-Hill .p.239.
83 Ibidem
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concordancia con lo anterior, toda poblacion ademas de sus caracteristicas comunes,

deberén coincidir en torno a un espacio geogréafico y ser medidas en un momento dado.

Tomando en cuenta lo anterior, Arias (2006), dice que una poblacion finita es
una “agrupacion en la que se conoce la cantidad de unidades que la integran”%4. De este
modo se tiene, que la investigacion se enmarca dentro de este tipo de poblacién, debido
a qué en este estudio se abordd en la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul

Cuenca”, municipio Coquivacoa, estado Zulia.

Cuadro 2
Poblacion de la Investigacion
Escuela Basica Personal Directivo Personal Total
Primaria Director Subdirector | Docente
“Dr. Rail Cuenca” 1 1 18 20
Fuente: Elaboracion propia (2020)
Muestra

De una manera general, la muestra se refiere a los sujetos u objetos que se vayan
atomar en cuenta en la investigacion, asi que, Hernandez, Fernandez y Baptista (2018),
definen muestra como un: “Subgrupo de la poblacion del cual se recolectan los datos y

debe ser representativo de dicha poblacion”®. Por lo tanto, la muestra con la que el

8 Arias, F. (2006). Introduccion a la Técnica de Investigacion en ciencias de la Administracion y del
Comportamiento, 32 ed., Ed. Trillas, México. p.82

8 Sampieri, R. H., Collado, C. F., Lucio, P. B., Valencia, S. M., y Torres, C. P. (2018). Metodologia
de la investigacion (Vol. 1). México, DF: McGraw-Hill .p.236.
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investigador trabajo esta relacionada con la investigacion, ser de interés y a su vez,
representativa, de modo que, ella ademas de poseer caracteristicas y elementos
comunes, los resultados arrojados seran de mayor seriedad.

Como se acaba de decir, los individuos que conforman la muestra deben poseer
caracteristicas o atributos comunes, en esta investigacion se trabajard con toda la
muestra, debido a que se tiene una poblacion finita de sesenta y uno sujetos, entre
personal directivo y docente, por consiguiente, en este caso se utilizara el censo que
segin Méndez (2006), “el censo consiste en estudiar todos los elementos de ésta”®®.

Asi pues, se tiene que la muestra del presente estudio es censal.

En el mismo orden de ideas, se aplicd el censo debido a que la poblacion a
estudiar fue pequefia, ya que contd con un personal directivo de (un director y un
subdirector) y con un personal docente de diez y ocho individuos, para un total de
veinte personas. Asi pues, fue conveniente estudiar toda la poblacion y los resultados

obtenidos seran lo mas confiable posible.

% Méndez, C. (2006). Metodologia: disefio y desarrollo del proceso de investigacion con énfasis en
ciencias empresariales. Limusa Noriega Editores. 42 ed. Colombia. p.281.
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Operacionalizacion de Variables

Cuadro 1
Mapa de Variables
Variables Dimensiones Indicadores
Dignidad humana
Educacion en Valores de los
Derechos derechos humanos Igualdad
Humanos —
No discriminacion
Derecho al desarrollo
Importancia de la
Derechos del nifio proteccion y I
garantias de los Derecho a la Participacion
nifos —
Derecho a la Proteccion

Fuente: Elaboracion propia (2020)
Definicion Operacional de las Variables

No cabe la menor duda, de que independientemente del estudio que se lleve a
cabo, toda variable debe estar sustentada cientificamente, por consiguiente, Chavez
(2007), en torno a la conceptualizacion de una variable expresa “se refiere a como desea
el lector que se interprete la o las variables que investiga”®’. Es por ello, que se debe
definir por un autor, mientras que, la operacionalizacion de las variables, para la misma
autora es “la manera como se medira en términos de procesos”®®, de lo manifestado
anteriormente, se desprende que el instrumento que el investigador realice, debe

guardar estrecha relacion con la teoria.

67 Chavez, N. (2007). Introduccidn a la investigacion educativa. Talleres de Graficas Gonzalez. p.126.
8 |bidem p.126
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Es preciso sefialar, que las dos variables de la investigacion son: Educacién en
derechos humanos y derechos del nifio. Para ello, se definieron ambas variables, por
sus respectivos autores y se indicd como éstan han sido esquematizadas para su mejor
medicion. De éste modo, tenemos que la variable Educacion en derechos humanos, fue
medida en su dimension valores de los derechos humanos, a través de sus indicadores:
dignidad humana, igualdad, no discriminacidn; por otra parte, se estudio la dimension,
y sus respectivos indicadores, como lo son: derecho al desarrollo, derecho a la
participacion y derecho a la Proteccion.

Técnicas de Recoleccién de Datos

Ahora bien, las técnicas de recoleccion de datos, son los recursos en los cuales
se basa el investigador para obtener la informacion necesaria para su estudio. En este
caso, se recurrid a la técnica de la encuesta. Segtn, Arias (2006), la “encuesta es una
estrategia (oral o escrita) cuyo proposito es obtener informacion: a) Acerca de un grupo
o muestra de individuos... b) En relacién con la opinion de éstos sobre un tema

especifico”®.

En efecto, se les consultaa un grupo determinado su testimonio, en esta
investigacion a sesenta'y uno sujetos, o se les hace una exploracion acerca de
que informacion tienen en referencia las variables estudiadas, sin embargo, es
resaltante mencionar que los juicios emitidos por todos los sujetos inmersos en
la investigacion, s6lo se recogen una vez, ya que el valor que tiene en un primer

momento, posteriormente varia con el tiempo.

8 Arias, F. (2006). Introduccidn a la Técnica de Investigacion en ciencias de la Administraciony del
Comportamiento, 32 ed., Ed. Trillas, México. p.32.
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Descripcion del Instrumento

Ahora bien, en toda investigacion cuantitativa es necesario aplicar un
instrumento de medicién, el cual permitird medir las variables de estudio, si bien es
cierto, Hernandez, Fernandez y Baptista (2018), manifiestan que un instrumento de
medicion es un “recurso que utiliza el investigador para registrar informacion o datos
sobre las variables que tiene en mente”’°. Por consiguiente, el instrumento desarrollado

se acercO lo més posible, a la representacion fiel de las variables a estudiadas.

En este sentido, el instrumento que se utiliz6 para medir las variables fue: el
cuestionario, definido por Hernandez, Fernandez y Baptista (2018), como “un conjunto
de preguntas respecto de una o mis variables a medir’’t. Al mismo tiempo, el
cuestionario empleado, por el investigador es versionado, es decir, esta dirigido al

personal docente.

De la misma manera, es necesario resaltar que las preguntas que contiene el
cuestionario, son de tipo cerradas, que para Herndndez, Fernandez y Baptista (2018),
“son aquellas que contienen opciones de respuesta previamente delimitadas”’?;
de alli que, la presente investigacion empled un cuestionario tipo escala de Likert,
modificada, con cuatro alternativas de respuestas, que significa lo siguiente: 4, siempre;
3, casi siempre; 2, casi nunca y 1, nunca. Por lo tanto, los entrevistados se limitaran a

contestar dentro de este rango.

70 Sampieri, R. H., Collado, C. F., Lucio, P. B., Valencia, S. M., y Torres, C. P. (2018). Metodologia
de la investigacion (Vol. 1). México, DF: McGraw-Hill .p.276.

" Ibidem .p.310.

72 |bidem .p.310.

46



Cuadro 3

Alternativas de Respuestas

Valores cualitativos Valores cuantitativos
Siempre 4
Casi siempre 3
Casi nunca 2
Nunca 1

Fuente: Elaboracién propia (2020)

Propiedades Psicométricas

Ahora bien, la validez hace referencia al valor que posee un instrumento para
medir las variables, por consiguiente, Hernandez, Fernandez y Baptista (2008),
expresaron que la validez se refiere al “grado en el que un instrumento en verdad mide
la variable que se busca medir”’?; esto conlleva, a que la validez de contenido, que para
los autores Nikken (1994)" Tuvilla (2017)"°, Magendzo (2006)’®, Casal (2008)"’,
Rodino (2014)"® antes mencionados, es el “grado en que un instrumento refleja un

dominio especifico de contenido de lo que se mide”"°.

3 Sampieri, R. H., Collado, C. F., Lucio, P. B., Valencia, S. M., y Torres, C. P. (2018). Metodologia
de la investigacion (Vol. 1). México, DF: McGraw-Hill .p.278.

4 Nikken, Pedro (1994). Conceptos de derechos humanos. Estudios Basicos de Derechos Humanos.
San José, Costa Rica: IIDH. | edicion.

s Tuvilla, José (2017). Educacidon en derechos humanos: hacia una perspectiva global.
Bilbao:Espafia. 32 edicion, Editorial Descleé De Brouwer

6 Magendzo, A. (2006). Educacidon en derechos humanos: un desafio para los docentes de hoy. Lom
Ediciones.

7 Casal, C. H. (2008). Los derechos humanos y su proteccion: estudios sobre derechos humanos y
derechos fundamentales. Universidad Catdlica Andrés Bello.

8 Rodino, A. (2014). Pensar la educacion en derechos humano como politica puablica.

9 Sampieri, R. H., Collado, C. F., Lucio, P. B., Valencia, S. M., y Torres, C. P. (2018). Metodologia
de la investigacion (Vol. 1). México, DF: McGraw-Hill p.278.
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Por consiguiente, el instrumento de medicion debe producir resultados
similares , se aplico en un primer momento a un grupo de individuos con caracteristicas
comunes. Asimismo, Herndndez, Fernandez y Baptista (2018), definen la confiabilidad
como el “grado en el que un instrumento produce resultados consistentes y
coherentes”®. En consecuencia, para demostrar el grado de confiabilidad del
instrumento, se aplicé la prueba piloto a personas diferentes a la muestra de estudio,
con las mismas caracteristicas; de los cuales se tomaran los docentes de la Escuela
Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, municipio Coquivacoa, estado Zulia.
De alli que, para determinar su confiabilidad se procederd aplicar la formula Alfa de

Cronbach:

Donde:

1+ = coeficiente de confiabilidad

K = namero de itemes que tiene el instrumento
1 = constante

¥ = sumatoria de la varianza de los itemes

S = varianza de los totales

i = itemes

t = totales

Se Aplicé la formula Alfa de Cronbach, con el paquete estadistico
SPSS (Statiscal Package for Social Sciences) N°24, para el calculo de la confiabilidad

del instrumento empleado en la investigacion, se obtuvo como resultante para la

8 |bidem .p.277
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variable Educacion en Derechos Humanos, una confiabilidad de .9671 y para la
variable Derecho del Nifio .9179; lo que indic6 que el instrumento es altamente

confiable para su aplicacion.

Procedimiento de la Investigacion

El presente estudio, siguié los siguientes procedimientos:

1.-En un primer momento el planteamiento del problema, donde se detall6 el contexto
macro y micro, asi como los sintomas y posibles causas que dieron origen al problema,
formulando la pregunta, objetivo general y objetivos especificos, que permiten darle
direccionalidad a la investigacion.

2.-Posteriormente, la revision de antecedentes de investigaciones y bibliografia,
pertinente a las variables Educacion en derechos humanos y derechos del nifio. De alli,
se procedid a armar una metodologia, que consiste en definir la investigacion.

3.-Elaboracion de la sistematizacion de las variables: “Educacion en Derechos”
Humanos y “Los Derechos del Nifio”, para ordenar el instrumento y como resultado

pasarlo a los expertos.

4.-Seleccion del método de estudio, poblacién y muestra, con que se trabajo durante la

investigacion.

5.-Disefio y validacién de los instrumentos de recoleccion de datos.

6.-Célculo de la confiabilidad de los instrumentos para la recoleccion de datos.
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7.-Aplicacion de los instrumentos definitivos al personal docente de la Escuela Bésica

Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, municipio Coquivacoa, estado Zulia.

8.-Calculo y andlisis de los datos obtenidos, como producto de la aplicacion de los

instrumentos.

9.-Elaboracion de conclusiones y recomendaciones del estudio.

Plan de Analisis de Datos

Ahora bien, esta fase de la investigacion comprendio, la tabulacion y el
procedimiento estadistico utilizado. Para Chavez (2002), hace referencia a la
tabulacion de los datos, como “una técnica empleada por el investigador para procesar
la informacion recolectada que requiere de un proceso sistematico y cuidadoso en
relacion con el tratado de las personas emitidas por cada sujeto estudiado™®!. Debido a
lo afirmado con anterioridad, una vez recolectado los datos a través de la aplicacion del
instrumento, se procedi6 a analizar la informacion obtenida, en suma permitio

determinar el alcance de los objetivos planteados al iniciarse la investigacion.

Con relacion a las técnicas de analisis estadistico, se aplicaron de acuerdo con
la naturaleza de la investigacién enmarcada como descriptiva correlacional, siendo
necesario el empleo de técnicas estadisticas descriptivas: medias aritméticas, para
analizar el comportamiento de las variables estudiadas y para la correlacion, se aplicd
el coeficiente de correlacion de Sperman. Estas técnicas se utilizaron aplicando el

paquete estadistico SPSS, versidn 24 para Windows.

81 Chavez, N. (2002). Introduccion a la investigacion educativa. p.137.
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Andlisis de Correlacion

Con el proposito de determinar la relacion entre Educacion en derechos y los
derechos del nifio, se aplico el método de célculo del coeficiente de correlacion de
Spearman. Para calcular la relacion, entre las variables antes mencionadas, se utilizé el
programa estadistico computarizado SPSS v.24, para lo cual se tomaron los valores
obtenidos en las encuestas, llegando al siguiente resultado:

65" 42
n(n+1)(n—-1)

p=1-

Tabla 3

Correlacion de Spearman de las Variables Educacion en derechos humanos y
derechos del nifio

Educacion Derecho del
en derechos nino
humanos
Educacion en derechos humanos Coeficiente
de Correlacion 1.000 T79*%*
Sig. (bilateral) .000
N 61 61
Derechos del nino Coeficiente de Correlaciéon T79%* 1.000
Sig. (bilateral) .000
N 61 61

**|_a correlacidn es significativa al nivel 0.01 (Bilateral)
Fuente: Elaboracion propia (2020)
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Resultados

Se inici6 con la presentacion de los resultados de la variable Educacion en
Derechos Humanos y su respectivo analisis con cada dimension e indicadores. En las
siguientes tablas, se presentan los resultados obtenidos, interpretando todas las
repuestas en el cuestionario empleado, el cual fue suministrado a la poblacion
seleccionada, para dar respuesta al primer objetivo dirigido a identificar la educacion
en derechos humanos, en la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”,

municipio Coquivacoa, estado Zulia.
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Variable: Educacién en derechos humanos.

Dimensién: Valores de derechos humanos

Tabla 1
Tabla General de la Dimension: valores de derechos humanos

Alternativas Siempre Casi Siempre | Casi Nunca Nunca
Poblacién Dir Doc Dir Doc Dir Doc Dir Doc
Indicador % % % % % % % %

%
Dignidad 66,67 | 14,03 | 33,33 | 38,60 | 0,00 | 39,20 | 0,00 | 8,20

humana
75,00 | 15,77 | 25,00 | 32,73 | 0,00 | 42,10 | 0,00 | 9,37

Igualdad
58,33 | 10,53 | 41,67 | 39,77 | 0,00 | 36,83 | 0,00 | 12,87

No

discriminacion

66,67 | 13,44 | 33,33 | 37,03 | 0,00 | 39,38 | 0,00 | 10,14

Promedio
Porcentaje 40,06 % 35,18 % 19,69 % 5,07 %
Fuente: Elaboracion propia (2020)

Al analizar la tabla 1 correspondiente a la primera dimension Valores de
derechos humanos, el resultado obtenido fue el siguiente: el 40,06% de la poblacion
encuestada, entre los docentes, piensan que siempre se identifican los tipos de Valores
de derechos humanos, el 35,18% opinan que casi siempre, el 19,69% casi nunca y el

5,07% nunca

Asimismo, el indicador que obtuvo mayor porcentaje fue el referente a la
Igualdad con un 75,00% para los docentes en la alternativa siempre, en el caso de los
docentes la mayor frecuencia recayo en el mismo indicador pero en la alternativa casi

nunca con un 42,10%, y dentro de la categoria siempre el que present6 una frecuencia
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baja fue el indicador No discriminacion con un 10,53% para los docentes y para los
directores un 58,33%, lo que representa una marcada debilidad, en cuanto a la

aplicacion del mismo indicador.

Con lo cual, las respuestas obtenidas para esta dimension en los cuestionarios,
mostraron un procedimiento hacia las categorias de respuestas siempre y casi siempre,
con un 75,24%. Expresando con esto que la poblacion encuestada estimd que, se
identificaron los tipos de valores de derechos humanos: Dignidad humana, Igualdad,
No Discriminacion, siendo de suma importancia para el docente educativo. Sin
embargo, el bajo porcentaje obtenido para el indicador “no discriminacién”, segun la
opinion de los docentes, evidencia que en menor medida se cumple con esta funcién,
por lo cual se hace necesario establecer recomendaciones para mejorar la aplicacion

del mismo.

Lo anteriormente expresado por este antecedente, se cumple en la presente
investigacion ya que se observd una discrepancia entre la opinion del directivo y
docente en cuanto al indicador “no discriminacién”, segun el bajo porcentaje obtenido
de las respuestas del personal docente encuestado, por lo que se sugiere elaborar

recomendaciones al respecto.

De igual manera, al contrastar los resultados obtenidos al analizar la dimension
valores de los derechos humanos, con los aportes que plantea Nikken (1994): “ que
posee un objeto propio que impone la necesidad de la existencia de principios, que le
son también peculiares; principios que constituyen un todo sistematico de modo que
solo supletoriamente se acudira a los que informan el derecho internacional comun para

resolver las antinomias que puedan presentarse en su interpretacion y aplicacion.”8?

82 Nikken, Pedro (1994). Conceptos de derechos humanos. Estudios Basicos de Derechos Humanos.
San José, Costa Rica: 1IDH. I edicion.
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Lo anterior, llevo a deducir que los resultados obtenidos no corresponden con

lo planteado por el autor, por lo tanto, el gerente educativo estd cumpliendo de forma

deficiente con esta funcion, ante la ausencia de involucradas en el proceso. En la

siguiente tabla se da respuesta al segundo objetivo especifico, dirigido a describir la

importancia de la proteccién y garantias de los nifios, a través del docente en Escuela

Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, municipio Coquivacoa, estado Zulia.

Variable: Los Derechos del Nifio

Dimensién: Importancia de la Proteccion y Garantias de los Nifios y Nifias

Tabla 2

Tabla General de la Dimension: importancia de la proteccion y garantia del

nifos.
Alternativas Siempre Casi Siempre | Casi Nunca Nunca
Poblacion Dir Doc Dir Doc | Dir | Doc | Dir | Doc
Indicador % % % % % % % %
%
Derecho al 58,33 | 12,87 | 41,67 | 34,50 | 0,00 | 38,60 | 0,00 | 14,03
desarrollo
Derechoala | 50,00 | 10,50 | 50,00 | 37,47 | 0,00 | 37,43 | 0,00 | 14,60
participacion
Derechoala | 41,67 | 7,03 | 58,33 | 37,40 | 0,00 | 37,40 | 0,00 | 18,10
proteccion
Promedio 50,00 | 10,13 | 50,00 | 36,46 | 0,00 | 37,81 | 0,00 | 15,58
Porcentaje 30,07 % 43,23 % 18,91 % 7,79 %

Fuente: Elaboracion propia (2020)

Al analizar la tabla 2, de la dimensién Importancia de la Proteccion y Garantias

de los Nifios, se observé lo siguiente: el 43,23% de los directivos y docentes de las
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instituciones objetos de estudio, piensan que casi siempre se describen las Importancia
de la Proteccion y Garantias de los Nifios, mientras que el 30,07% opina que siempre,

el 18,91% manifiesta que casi nunca y el 7,79% expresa que nunca.

Cuadro 2
Mapa de Variables
Variables Dimensiones Indicadores
Derecho al desarrollo
Importancia de la
Derechos del nifio proteccion y _
garantias de los | Derecho a la Participacion

nifos —

Derecho a la Proteccion
Fuente: Elaboracién propia (2020
Tabla 4
Tabla General de la Variable derecho del nifio
Alternativas Siempre Casi Siempre Casi Nunca Nunca

Poblacién Dir Doc Dir Doc Dir Doc Dir Doc

Dimension % % % % % % % %

%
Importancia | 63,89 | 10,33 | 36,11 | 32,15 | 0,00 | 49,71 | 0,00 | 7,81
de la
proteccion
y garantias
de los nifios
Derecho del | 50,00 | 9,06 | 50,00 | 31,00 | 0,00 | 51,15 | 0,00 | 8,77
nifio
Promedio | 56,94 | 9,70 | 43,05 | 31,57 | 0,00 | 50,43 | 0,00 | 8,29

Porcentaje 33,32 % 37,31 % 25,22 % 4,15 %

Variable: derecho del nifio
Fuente: Elaboracion propia (2020)
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Conclusiones

En el presente capitulo, se analizaron y discutieron los resultados obtenidos
del proceso de recoleccion de la informacion, los mismos son expuestos siguiendo
el orden de presentacion de las variables Educacion en derechos humanos y
derecho del nifio, sus dimensiones e indicadores. Es preciso sefialar que el analisis
se desarroll6 interpretando todas las respuestas obtenidas en el cuestionario
aplicado a los docentes, presentado por dimension con sus indicadores, los mismos

pueden ser evidenciados en la Tabla 1, construidas para tal fin.

Asi pues, se expreso la opinion del investigador con sustentacion en las bases
tedricas analizadas, las cuales, finalmente llevaron a la elaboracion de las conclusiones
y recomendaciones de la investigacion, con la finalidad de suministrar una informacion
cientifica para determinar la relacion entre Educacion en derechos humanos y derecho
del nifio, en los docentes educativos en Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul

Cuenca”, municipio Coquivacoa, estado Zulia.
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Recomendaciones

Luego de elaborar las conclusiones a las que se lleg6 después de haber realizado
esta investigacion, y de demostrar una relacion alta y estadisticamente significativa
entre las variable “educacién en derechos humanos” y “los derechos del nifios” del
docente Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, municipio
Coquivacoa, estado Zulia, se procedera a establecer las recomendaciones para cada una
de las conclusiones a las que se llego, esperando que los resultados obtenidos se hagan
accesibles a todos los docentes de la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Ratl

Cuenca”, municipio Coquivacoa, estado Zulia.

En primer lugar, al describir las caracteristicas de la situacion actual de la
educacion en derechos humanos, en el municipio Coquivacoa, estado Zulia, fue
necesario fortalecer el valor de la no discriminacion en el aula de clases y en todo el
ambiente escolar, a través de la incorporacion y ampliacion de actividades formativas
de derechos humanos y su enfoque, extendiendo una cooperacion significativa que
permita la transferencia de los mismos, y de esa manera se consoliden y materialicen
los propdsitos y metas bien definidas por los actores que integran la organizacion

educativa.
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CAPITULO 11

EL MARCO LEGAL / ESTANDARES INTERNACIONALES DE
LA EDUCACION DE LOS DERECHOS HUMANOS EN
VENEZUELA

Antecedentes de la Investigacion

En tiempos en que los derechos humanos en Venezuela, tiene como funcion
primaria de la proteccion y garantia de los derechos fundamentales de las personas, de

reconocer las libertades basicas del ciudadano en el ambito nacional.

La Constitucion de la Republica de Venezuela, asegura los derechos humanos
de manera amplia tanto los tratados internacionales y los consagrados por la misma

Carta Magna vigente.

El siguiente capitulo, tiene la relevancia esencial debido a que da a conocer
todos aquellos antecedentes de la investigacion, elementos teoricos y referencias
bibliogréaficas de las variables objeto de estudio “Educacion en derechos humanos” y
“los Derechos del Nifo”, en la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Ratl
Cuenca”, municipio Coquivacoa, estado Zulia. Por otra parte, el estudio busca dar
respuesta a la operacionalizacion de las variables, las cuales reflejan sus dimensiones
e indicadores. Con respecto a la primera variable de estudio “Educacién en Derechos

Humanos™, se tienen los siguientes antecedentes:
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Bases Legales

Constitucion De La Republica Bolivariana De Venezuela

Las bases legales de la tesis presentada, se ubica en la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela (2009)% , donde se establece en su articulo 102,
menciona que: “La educacion es un derecho humano y un deber social fundamental, es
democratica, gratuita y obligatoria. (...)”®* . Dentro de la Carta Magna, concibe como
un principio educativo con un efecto social, el desarrollo de la educacién en la cual,
participa la familia, la sociedad y el Estado. A tomar en cuenta, se observa como un
avance en materia de derechos humanos y la corresponsabilidad de la sociedad civil y

Estado venezolano.

En ese sentido, en el articulo 103, sefiala que: “Toda persona tiene derecho a
una educacion integral, de calidad, en igualdad de condiciones y oportunidades, sin

mas limitaciones que las derivadas de sus aptitudes, vocacion y aspiraciones”®®

Ley Organica De Educacion (2009)%. Otro de los principios legales de la
investigacion, se encuentra la Ley Organica de Educacion®” (2009), donde se

encuentran los siguientes articulos:

Segun la Ley Organica de Educacion, en su articulo 3, sefiala que:

“como valores fundamentales: el respeto a la vida, el amor y la fraternidad,
la convivencia armonica en el marco de la solidaridad, la corresponsabilidad,

8 VENEZUELA. GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA.
N°5.908, Extraordinario del 19 de febrero de 2009. [Base de datos en linea de Contraloria General de
la Republica]. Fecha de la consulta: 13 de marzo de 2020. Disponible en:
http://www.cgr.gob.ve/pdf/leyes/Constitucion.pdf

8 |bidem

8 Ibidem

8 ey Organica de Educacion (2009). Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela 15
agosto 2019 N° 5929 [Extraordinaria].

87 Ley Organica de Educacion (2009). Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela, 15
agosto 2019 N° 5929 [Extraordinaria].
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la cooperacion, la tolerancia y la valoracion del bien comdn, la valoracién
social y ética del trabajo, el respeto a la diversidad propia de los diferentes
grupos humanos. Igualmente se establece que la educacién es publica y
social, obligatoria, gratuita, de calidad, de carécter laico, integral,
permanente, con pertinencia social, creativa, artistica, innovadora, critica,
pluricultural, multiétnica, intercultural, y plurilingiie.”®

Teniendo en cuenta, la educacion como un avance completo de los ciudadanos

venezolanos, debido que permite su colaboracion en el proceso educativo. Por lo cual,

se proyecta la necesidad de implementar los valores y principios de la educacién, se

encuentren alienados con la ventaja de ofrecer soluciones dindmicas a los problemas

del pais, considerando el respeto a los derechos humanos reconocidos por la Carta de

las Naciones Unidas®®

Como ley con un caracter obligatorio y de gratuidad de la educacion publica,

desde las bases escolares, con el preescolar hasta el nivel de bachillerato, lo que permite

con los altos niveles de alfabetizacion®, facilitar el acceso en todos los niveles

primarios, secundarios y adultos. Pero el caso que utilizaremos, son los nifios y nifias.

De acuerdo con, la Ley Organica de Educacion, establece en el articulo 4, lo

siguiente:

“establece como principios de la educacion, la democracia participativa y
protagonica, la responsabilidad social, la igualdad entre todos los
ciudadanos y ciudadanas sin discriminaciones de ninguna indole, la
formacién para la independencia, la libertad y la emancipacion, la
valoracién y defensa de la soberania, la formacién en una cultura para la
paz, la justicia social, el respeto a los derechos humanos, la practica de la
equidad y la inclusién; la sustentabilidad del desarrollo, el derecho a la
igualdad de género, (...)

Se consideran como valores fundamentales: el respeto a la vida, el amor y
la fraternidad, la convivencia armoénica en el marco de la solidaridad, la
corresponsabilidad, la cooperacidn, la tolerancia y la valoracion del bien
comun, la valoracion social y ética del trabajo, el respeto a la diversidad

88 hidem

8 Naciones Unidas (1945). Carta de las Naciones Unidas y Estatuto de la C.1.J.
% Arévalo, J. (2019). Recorrido histérico de la alfabetizacion en Venezuela desde el
desaprendizaje. .p.258.
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propia de los diferentes grupos humanos. Igualmente se establece que la
educacion es publica y social, obligatoria, gratuita, de calidad, de carécter
laico, integral, permanente, con pertinencia social, creativa, artistica,
innovadora, critica, pluricultural, multiétnica, intercultural, y plurilingiie. *

De igual manera, el Articulo 4 de la referida ley, sefiala que:

La educacion como derecho humano y deber social fundamental orientada
al desarrollo del potencial creativo de cada ser humano en condiciones
histéricamente determinadas, constituye el eje central en la creacion,
transmision y reproduccion de las diversas manifestaciones y valores
culturales, invenciones, expresiones, representaciones y caracteristicas
propias para apreciar, asumir y transformar la realidad. El Estado asume la
educacion como proceso esencial para promover, fortalecer y difundir los
valores culturales de la venezolanidad.

Cabe destacar, el Estado venezolano de una manera protege a la educacion
como derecho humano, a la cultura y la educacién, como las bases principales como
un proceso de comparativo y siguiendo los lineamientos establecidos de la Constitucion

de la Republica Bolivariana de Venezuela (2009)%,

Ley Organica para la Proteccion De Nifios, Nifias Y Adolescente. De igual
manera, la Ley de Reforma Parcial de la Ley Orgénica para la Proteccion de Nifios,
Nifas y Adolescente®, conocida por sus siglas como LOPNA, en la cual considera la

vinculacién del desarrollo educativo con los derechos de los nifios, nifias vy

9 Ley Organica de Educacion (2009). Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela 15
agosto 2019 N° 5929 [Extraordinaria].

9 Idem

9 Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela. Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana
de Venezuela. N° 5.908 [Extraordinario], febrero 19 de 2009. [pagina web Asamblea Nacional],
revisado el 15/11/2019. Disponible en:
www.asambleanacional.gob.ve/documentos_archivos/constitucion-nacional-7.pdf

% VENEZUELA. GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA.
N° 6.185, Extraordinario del 8 de junio de 2015. Fecha de la consulta: 15 de marzo de 2020.
Disponible en: https://enplural.org/files/vigente/leyorganica/lopnna.pdf
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adolescentes, basando sus principios en la Convencion Internacional sobre los

Derechos del Nifio%.

Este instrumento juridico, que responde el cumplimiento de sus derechos y
proteccion a todos las nifias, nifios y adolescentes en el pais. La LOPNA observa al
nifio como un sujeto de derecho, a la participacion de su desarrollo infantil, de igualdad
y no discriminacion, y la importancia dentro de la familia. Con lo cual, afiade aspectos
vinculados a los derechos humanos, en énfasis a la nifiez, con las actualizaciones de
necesidades educativas especiales y de inclusion. En los articulados relativos a los
derechos, especificamente del articulo 53 al articulo 68.

“Articulo 53. Derecho a la educacion Todos los nifios, nifias y
adolescentes tienen el derecho a la educacion gratuita y obligatoria,
garantizandoles las oportunidades y las condiciones para que tal derecho
se cumpla, cercano a su residencia, aun cuando estén cumpliendo medida
socioeducativa en el Sistema Penal de Responsabilidad del Adolescente

Articulo 54. Obligacién del padre, de la madre, representantes o
responsables en materia de educacion El padre, la madre, representantes
0 responsables tienen la obligacion inmediata de garantizar la educacion
de los nifios, nifias y adolescentes. En consecuencia, deben inscribirlos
oportunamente en una escuela, plantel o instituto de educacion, de
conformidad con la ley, asi como exigirles su asistencia regular a clases y
participar activamente en su proceso educativo.

Avrticulo 55. Derecho a participar en el proceso de educacién Todos los
nifios, nifias y adolescentes tienen el derecho a ser informados e informadas
y a participar activamente en su proceso educativo. EI mismo derecho
tienen el padre, la madre, representantes o responsables en relacion al
proceso educativo de los nifios, nifias y adolescentes que se encuentren
bajo su Patria Potestad, representacion o responsabilidad. El Estado debe
promover el ejercicio de este derecho, entre otras formas, brindando
informacion y formacion apropiada sobre la materia a los nifios, nifias y
adolescentes, asi como a su padre, madre, representantes o responsables.

Articulo 56. Derecho a ser respetados y respetadas por los educadores
y educadoras Todos los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a ser
respetados y respetadas por sus educadores y educadoras, asi como a
recibir una educacion, basada en el amor, el afecto, la comprension mutua,

% ONU. Convencion sobre los Derechos del Nifio, 20 Noviembre 1989, vol. 1577, p. 3, disponible en
esta direccion: https://www.refworld.org.es/docid/50ac92492.html [Accesado el 21 Octubre 2020]
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la identidad nacional, el respeto reciproco a ideas y creencias, y la
solidaridad. En consecuencia, se prohibe cualquier tipo de castigo fisico o
humillante.

Articulo 58. Vinculo entre la educacion y el trabajo El sistema
educativo nacional estimulard la vinculacion entre el estudio y el trabajo.
Para ello, el Estado promoverd la orientacion vocacional de los y las
adolescentes y propiciara la incorporacion de actividades de formacion
para el trabajo en la programacion educativa regular, de forma tal que
armonicen la eleccion de la profesion u oficio con el sistema de ensefianza
y con las necesidades del desarrollo econdmico y social del pais.”®

Declaracion Universal De Derechos Humanos

En la actualidad, los Derechos Humanos tienen un relieve internacional dentro
los paises, cuya proteccion es obligatoria por los Estados, en lo que se refiere a
instrumentos internacionales. En éste sentido, cuando se proclamé la Declaracion
General de las Naciones Unidas, siendo un apoyo, defensa y proteccion de los Derechos
Humanos, es una realidad social que ocurre en gran parte de los paises del mundo, que
han firmado y ratificado la Declaracion de los Derechos Humanos (1948)%7, con la cual
constituye un modelo de la promocion y defensa de los derechos humanos, a traves de

instituciones u organizaciones nacionales e internacionales.

En relacion con, el articulo 26.2 de la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos, en el afio 1948, aconsejo a los Estados incorporar la educacion en derechos
humanos, con la cual la define como: “La educacion tendrd por objeto el pleno

desarrollo de la personalidad humana y el fortalecimiento del respeto a los derechos

% Ley Organica para la Proteccion del Nifio, Nifia y Adolescente (LOPNA). GACETA OFICIAL DE
LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. N° 6.185, Extraordinario del 8 de junio de
2015.

7 Naciones Unidas (1948). Declaracion Universal de Derechos Humanos. Adoptada y proclamada por
la Asamblea General en su resolucién 217 A (111), de fecha 10 de diciembre de 1948.
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humanos y a las libertades fundamentales, debe promover la comprension, la

tolerancia y la amistad entre todas las naciones (...) "%

Considerando que, la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion,
para la Ciencia y la Cultura, y la Paz, sus siglas mundialmente conocida como
UNESCO?®, sefiala que: “es un derecho humano fundamental que ocupa el centro
mismo de la mision de la UNESCO y esté indisoluble ligado a la Declaracion Universal
de Derechos Humanos (1948) (...)”. En éste sentido, Nikken (1994), define que: “(...)
la nocion de derechos humanos se corresponde con la afirmacion de la dignidad de la

persona frente al Estado.”2%

Es preciso resaltar, UNESCO: menciona que: “Por su caracter de derecho
habilitante la educacion es un instrumento poderoso que permite a los nifios y adultos
que se encuentran social y econdémicamente marginados salir de la pobreza y participar
plenamente en la vida de la comunidad”.’®® De modo que, la educacion es una
oportunidad de establecer sus mejores capacidades y habilidades de progreso y

prosperidad en la sociedad.

Ante los crecientes aumentos de violaciones y abusos de derechos humanos en
Venezuela, segun el informe de la Oficina de Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos (ACNUD, 2018): “(...) documenta las violaciones de los
derechos humanos (...), como el uso excesivo de la fuerza en operaciones de seguridad
no relacionadas con las protestas, la practica reiterada de las detenciones arbitrarias, la
tortura y los malos tratos, y la vulneracion de los derechos al disfrute del mas alto nivel

posible de salud y a una alimentacién adecuada’'%?

% Naciones Unidas (1948). Declaracién Universal de Derechos Humanos. Adoptada y proclamada por
la Asamblea General en su resolucién 217 A (1), de fecha 10 de diciembre de 1948.

9 UNESCO (1945). Constitucion de la Unesco, de fecha 16 de noviembre 1945,

100 Niikken, P. (1994). Conceptos de derechos humanos. Estudios Basicos de Derechos Humanos. San
José, Costa Rica: IIDH.

101 UNESCO (1945). Constitucion de la Unesco, de fecha 16 de noviembre 1945,

102 Naciones Unidas (1948). Declaracion Universal de Derechos Humanos. Adoptada y proclamada
por la Asamblea General en su resolucion 217 A (111), de fecha 10 de diciembre de 1948.
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Lo anterior, confirma la cultura del respeto en los derechos humanos, a la
convivencia pacifica y respeto a los grupos minoritarios y grupos de précticas religiosa,
a traves de la educacion con la finalidad de desarrollar las habilidades y actitudes
necesarias para promover la dignidad humana, la igualdad y el respeto en las
comunidades y sociedades.

Pacto Internacional De Derechos Econémicos Sociales Culturales (1966),

Como el tratado hace reconocimiento a los Derechos Econdmicos, Sociales,
Culturales, tiene como obligacidn las garantias y proteccién. La cual fue adoptado, por
la Asamblea General de las Naciones Unidas (1966), cuyos derechos a la educacion

reconocen en el articulo 13:

“Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el derecho de toda persona
a la educacion. Convienen en que la educacion debe orientarse hacia el pleno
desarrollo de la personalidad humana y del sentido de su dignidad, y debe
fortalecer el respeto por los derechos humanos y las libertades
fundamentales.”%4

La educacion es un derecho humano, como derecho auténomo de la persona, la
educacion es el medio principal que permite aquellos menores marginados de manera
econdmica y socialmente, puedan salir de la pobreza y participar activamente en sus
comunidades. La educacion desempefia un papel fundamental, en la proteccion de los
nifios contra la explotacion laboral, el trabajo forzoso y explotacion sexual, la

promocion de los derechos humanos.

103 Naciones Unidas (1966). Pacto Internacional de Derechos Economicos, Sociales y Culturales.
Adoptado y abierto a la firma, ratificacion y adhesion por la Asamblea General en su resolucion 2200 A
(XXI), de fecha 16 de diciembre de 1966. [pagina web Oficina de Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Derechos Humanos], Fecha de la consulta: 4 febrero de 2019. Disponible en:
https://www.ohchr.org/SP/Professionalinterest/Pages/CESCR.aspx

104 Ibidem. Art.13
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Convencion sobre los Derechos Del Nifio (1989)%

La Convencion, es el primer instrumento internacional juridicamente
vinculante de la proteccion de los Derechos del Nifio, lo que significa que instaura una
fuerza obligatoria para el conjunto de derechos que estipula. Esta Convencion
constituye el texto internacional mas completo que existe en cuanto a la proteccion de
los derechos del nifio. La Convencion citada, es el Unico texto que abarca todos los
aspectos de los derechos de los nifios.

En este mismo sentido, también aboga por la proteccion y promocién de los
derechos de los nifios con necesidades especiales, los pertenecientes a minorias y de
los nifios refugiados. Esto implica que, los Estados que han ratificado la Convencion
estan obligados a respetar y a asegurar que se respeten todos los derechos que ésta

establece en nombre de los nifios.

Asi mismo, en la Convencién sobre los Derechos del Nifio, en el articulo 29
numeral 1.B: “Inculcar al nifio el respeto de los derechos humanos y las libertades

fundamentales y de los principios consagrados en la Carta de las Naciones Unidas”%,

En cambio, desde una perspectiva de los derechos humanos, es importante que
el Estado venezolano, promueva a través del ministerio de educacion, implica que
reconoce a los nifios y nifias como sujetos de derechos y reconoce el derecho a la
participacion, y busca proteger su ejercicio en un espacio social y colaborativo, donde

sucede una gran parte de su vida.

Por consiguiente, el sistema educativo venezolano valoriza experiencia escolar,
como medio para aprender principios y practicas democraticas. La existencia de un

programa de gobierno es indicio significativo de educar a los nifios en sus derechos, en

105 Naciones Unidas (1989). Convencidn sobre los Derechos del Nifio. Adoptada y abierta a la firma 'y
ratificacion por la Asamblea General en su resolucion 44/25, de fecha 20 de noviembre de 1989.
106 |bidem
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las instituciones y en los conocimientos, valores, actitudes y competencias necesarias

para ejercer ambos.

Desde el punto de vista de Rodino (2010), menciona que:

“La Convencion sobre los Derechos del Nifio sienta las bases filoséficas,
psicoldgicas y juridicas contemporaneas de cualquier politica pablica relacionada
con la infancia. Este instrumento de DDHH —el mas ratificado de la historia—
incorpora un principio clave y muy novedoso en su art. 12: un nifio o nifia que es
capaz de formarse su propio juicio tiene derecho a expresar su opinion libremente,
debiendo tenerse en cuenta sus opiniones y su derecho a ser escuchado.”*’

Ademas, sefiala que Rodino (2010):“La teoria habla de capacidades “en proceso
de desarrollo” o “emergentes” para indicar que todavia no se pueden ejercer
plenamente y que requieren de un proceso formativo. Por esto los especialistas
educativos plantean el ejercicio de los nifios de sus derechos de ciudadania y
respectivas responsabilidades como “participacion asistida (...)”"%. Los nifios y nifias
aumentan sus habilidades para colaborar de forma significativa, en el acceso de las

experiencias en su formacion.

Por lo tanto, “representa una oportunidad para que los alumnos de cualquier
edad ejerzan sus derechos y su ciudadania mientras aprenden sobre ellos.”'%. En la
cual participa de varias actividades relacionada a la practica y puesta en accion de la

educacién en derechos humanos.

Asi pues, la reafirmacion de los derechos del nifio, es un impulso relevante en
la proteccion de los nifios y nifias. De hecho, el derecho a la proteccion, el derecho a la
identidad, el derecho a una educacion digna y el derecho a la proteccion contra la

victimizacion, son los derechos méas fundamentales de los nifios.

197 Rodino, A. (2010). Un espacio para ejercer y aprender derechos humanos en la escuela. Avances
en el reconocimiento y préctica del gobierno estudiantil en los sistemas educativos de América Latina.
108 |hidem p.5

109 Ibidem
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Derecho al Desarrollo. De acuerdo a, la Oficina de Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos, define en su art.°1 sobre derecho al

desarrollo!?, conceptualiza que:

“es un derecho humano inalienable en virtud del cual todo ser humano y
todos los pueblos estan facultados para participar en un desarrollo
economico, social, cultural y politico en el que puedan realizarse
plenamente todos los derechos humanos y libertades fundamentales, a
contribuir a ese desarrollo y a disfrutar del él.”**

En este sentido, el derecho al desarrollo requiere politicas publicas eficaces de
desarrollo en el ambito nacional e internacional, para fomentar la promocion y
proteccion de los derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales, de los
ciudadanos, reconociendo sus derechos humanos vinculados a la educacion para su

desarrollo.

Por consiguiente, en lo establecido por la Convencidn sobre los Derechos del
Nifio? (1989), la cual garantice su acceso a la libertad de conciencia, pensamiento y
religion, un educacion de calidad, a una familia que lo quiera y proteja, a jugar, comida,

vivienda y atencion medica.

Derecho a la Participacion. La participacion infantil es un derecho y forma
parte de uno de los cuatros principios esenciales de la Convencidn sobre los Derechos
del Nifio, junto a los de no discriminacion, interés superior del nifio y el derecho a la
vida, la supervivencia y el desarrollo. Segun el articulo 12, establece que: “los Estados

deben garantizar que el nifio esté en condiciones de formarse un juicio propio, asi como

110 Oficina de Alto Comisionado de la Naciones Unidas para Los Derechos Humanos (1986).
Declaracion sobre el derecho al desarrollo. Adoptada por la Asamblea General en su resolucion,
A/HRC/41/128, 4 de diciembre de 1986.

111 Ibidem.

112 Naciones Unidas (1989). Convencion sobre los Derechos del Nifio. Adoptada y abierta a la firma 'y
ratificacion por la Asamblea General en su resolucidn 44/25, de fecha 20 de noviembre de 1989.
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el derecho a expresar libremente su opinién sobre las situaciones que les afecten,

teniéndose en cuenta las opiniones del nifio en funcién de su edad y madurez”*3

Ahora bien, para que dicha participacion sea legitima, se debe apoyar la
construccién de una opinion informada por parte de los nifios, nifias y adolescentes,
promueva un espacio propio de la nifiez y adolescencia y de su propia representatividad

entre ellos.

Sin embargo, en el informe sobre el Estado Mundial de la Infancia de (2003)*4,
abord6 en profundidad la participacién infantil, teniendo en cuenta que, los nifios y
nifias deben ser nifios y nifias y no se les debe obligar a hacerse cargo de
responsabilidades, que les corresponden a los adultos. Si bien es cierto que, en ningun
caso dejan de ser nifios y nifias, que deben recibir la proteccion obligatoria para
garantizar un desarrollo saludable. En efecto, no se debe obligar a ningln nifio o nifia,

asumir responsabilidades las cuales no estan cualificados.

Es por esta razén que, el desarrollo saludable de la infancia, depende también
de que se les permita relacionarse con el ambiente exterior, tomar decisiones de forma
propia; y hacerse cargo de mas y mayores responsabilidades, a medida que sean mas
capaces de hacerlo. Cuando los nifios y las nifias tropiezan con barreras que
obstaculizan su participacion, pueden sentirse frustrados o caer en la apatia. Es
probable que un joven de mayoria edad, que carece de la experiencia de la participacion
no esté adecuadamente preparado, para asumir las responsabilidades propias de los

ciudadanos en una sociedad democratica.

Derecho a la Proteccion. La Convencion sobre los Derechos del Nifio,
posee cincuenta y cuatro (54) articulos en los que adoptan, el derecho de los nifios y

nifias, a la proteccion contra todo tipo de violencia, abuso y la explotacion sexual, la

113 UNICEF (1989). Convencion sobre los Derechos del Nifio. Art. 12.
114 UNICEF (2003). Estado Mundial de la Infancia.
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explotacion laboral, la explotacion en actividades delictivas, a la educacion, al mas alto
nivel posible de salud, y a beneficiarse de politicas sociales que garanticen un nivel de
vida apropiado para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y social.

Por lo tanto, la Convencién sobre los Derechos del Nifio, pretende establecer
los derechos del nifio, frente a la comunidad mas que frente a la familia. La Convencion
y su contenido, no deben ser analizados como hecho aislado, sino en su contexto, como
un aporte a un corpus juris!® existente, o sea, al derecho internacional de los derechos

humanos.

Con relacion a, la importancia especial para la Convencion sobre los Derechos
del Nifio, una proteccion especial y el derecho de la familia a proteccion, en este sentido
se puede considerar la correlacion de éstos dos derechos fundamentales, determina la

legitimidad del Estado, de derecho, en la vida familiar.

De acuerdo, al Instituto Interamericano del Nifio, la Nifia y Adolescentes (INN),

menciona que:

“Si la injerencia es necesaria para la proteccion del nifio, es legitima, caso
contrario, constituye una injerencia arbitraria en la intimidad de la familia,
"elemento natural y fundamental de la sociedad". Esa relacion permite
apreciar la Convencion en su contexto, y ayuda a entender que el proposito
del articulo sobre la libertad de expresion, por ejemplo, no es el de
permitirle a un nifio demandar a su padre ante la justicia por haberle negado
el derecho de expresarse libremente durante la cena, sino el de recurrir ante
la justicia cuando es expulsado del liceo por haber expresado sus opiniones
sobre cuestiones sociales o politicas. Por otra parte, el deber del Estado y la
sociedad de proporcionarle al nifio la necesaria proteccién legitima la
intervencidn en la vida familiar, cuando la desproteccion o la negacion de
los derechos de un nifio llegan a perjudicar su bienestar o su desarrollo
fisico o psicoldgico. Si bien el principal objetivo de la Convencion es de
definir los derechos del nifio frente a la sociedad, muchas de sus
disposiciones también buscan aclarar el dificil equilibrio entre el derecho

115 Monsalvo, A. Q. (2014). El derecho de infancia visto desde el campo y habitus juridico.
Vniversitas,.p.20.
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de la familia a la intimidad y el derecho del nifio a la proteccion de la
Convencidn.”116

Cabe recordar que, la Convencién como instrumento internacional juridico, de
caracter vinculante con la proteccion de los Derechos del Nifio, lo que significa que
establece una fuerza obligatoria, para el conjunto de derechos que estipula. Esto implica
que, los Estados que han ratificado la Convencion estan obligados a respetar y a
asegurar que se respeten todos los derechos que ésta establece en nombre de los nifios.

Importancia de la Proteccion y Garantias de los Nifios Y Nifias

Los derechos del nifio, recogen una extensa concordancia con la doctrina
de los Derechos Humanos, debido a los principios que determinan su ambito.
Tiene en cuenta, sus caracteristicas, los derechos y garantias de los nifios y nifias,
son de orden publico, en la medida que domina el estado de legalidad, en el marco del
ordenamiento juridico. Son intolerable, debido a que no admiten la trasgresion del
derecho, por lo cual se considera inviolable, y no negociable. Son irrenunciables,
debido a que los Sujetos de Derecho, no pueden renunciar a ellos. Son
Interdependientes e indivisibles, porque guardan una relacion entre si. Por esta
razdn, los derechos y garantias del nifio, no pueden dividirse, aplicarse a medias o negar
un derecho mediante la aplicacion de otro. Debido a que todos los derechos y garantias
inherentes a los nifios, nifias, estan conectados, tal cual como sucede en la doctrina

de los Derechos Humanos

Por todo esto, se adquiere especial relevancia la formacion en el ambito
de la proteccién infantil. En este argumento, se precisa que todos los derechos y
garantias referentes a los nifios, nifias o adolescentes, deben gozar de prioridad
absoluta, estableciendo la atencidn especial y preferencia en esta area del derecho. La

asignacion privilegiada de presupuestos y recursos publicos, para los fines de

118 |nstituto Interamericano del Nifio, la Nifia y Adolescentes. Los derechos del Nifio. Curso a
distancia.(OEA). Montevideo. p.11.
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garantizar el respeto de sus derechos y garantias. El acceso prioritario de los menores
a los servicios publicos y la proteccion o auxilio de nifios, nifios y adolescentes en

cualquier circunstancia.

En éste sentido, se plantea que en todas las etapas del desarrollo de la
vida de los nifios, nifias y adolescentes, se tome como principio juridico, el
interés superior que reviste el derecho en esta materia. Destacando que, en la aplicacion
del principio de interés superior, cuando existan conflictos entre los derechos y
garantias del nifio y nifia, se otorgara mayor importancia a los derechos del grupo antes
mencionado, debido a que para el Estado y la legislacion, siempre prevalecera

el principio de interés superior en materia de proteccion de nifios y nifas.
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Programa Mundial Para La Educacion En Derechos Humanos

¢ Qué es el Programa Mundial para la Educacién en Derechos Humanos?

Consiste en una serie de sucesion de etapas consecutivas, a fin de incrementar
las actividades nacionales de educacion en derechos humanos, en sectores de la
comunidad. La educacion en derechos humanos se conceptualiza, como Tuvilla (2017),
definid: “un proceso educativo en cuya definicion toma como base un enfoque histérico
y amplio de los derechos humanos, vinculado con nociones de justicia, paz, pluralidad
y democracia®!’. La educacion en derechos humanos, se encuentra vinculada al
principio de calidad de la educacion, de la forma que desempefia un papel en la
promocion de las actitudes y los valores, vinculados con una formacion en derechos

humanos.

4% Etapa del Programa Mundial para la Educacion en Derechos
Humanos

En éste sentido, conformada la cuarta etapa (2020-2024)® del Programa
Mundial para la educacion en derechos humanos, se centrara en los nifios, nifias y
adolescentes, destacando en la educacion y el aprendizaje sobre los derechos humanos
y la no discriminacion y en la inclusion y el respeto de la diversidad y la igualdad,, con
la finalidad de desarrollar sociedades inclusivas y pacificas, y vinculada con la Agenda
2030, en la meta 4.7 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible!!® (ODS), en lo

siguiente:

“Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos teéricos
y practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible, en particular
mediante la educacion para el desarrollo sostenible y la adopcion de estilos

17 Tuvilla, J. (2017). Educacion en derechos humanos: hacia una perspectiva global. p.144.

118 Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos. (2018). Plan de accion
para la cuarta etapa (2020-2024) del Programa Mundial para la educacion en derechos humanos,
A/HRC/39/3, 20 de septiembre de 2018.

119 PNUD (2015). Agenda 2030: Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Resolucion A/RES/70/1,
de fecha 18 de septiembre de 2015.
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de vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad entre los géneros, la
promocién de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la
valoracion de la diversidad cultural y de la contribucion de la cultura al
desarrollo sostenible, entre otros medios.”*?

Con respecto a, la meta 4.7 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
desde la actualidad hasta el afio 2030, como una propuesta de accién promovida por
las Naciones Unidas!?, donde los paises se comprometen a erradicar la pobreza,

garantizar la paz y el cuidado del medio ambiente.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible, forma parte de un plan en comin,
dirigida por las personas, cuyos principios de la inclusion, la transparencia y la
participacion comparten la responsabilidad y viabilidad de los futuros proyectos, en
este caso, los educativos. De modo que, concretar los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, se apoyara de factores como: el compromiso de las personas a la hora de

abordarlos.

3% Etapa del Programa Mundial para la Educacion en Derechos
Humanos

La tercera etapa (2015-2019)*?? del Programa Mundial para la educacion en
derechos humanos, se dedico a reforzar el cumplimiento de las dos primeras etapas, y
a la promocion de la formacion en derechos humanos de los profesionales de los medios

de comunicacién y los periodistas.

En este sentido, los profesionales de los medios de comunicacion
desempefiaron un papel fundamental en la promocion y proteccién de los derechos

humanos. En la cual, fomentd el conocimiento y los principios de derechos humanos,

120 Ibidem

121 Naciones Unidas (1945). Carta de las Naciones Unidas y Estatuto de la C.1.J.

122 Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos. (2014). Plan de accion
para la tercera etapa (2015-2019) del Programa Mundial para la educacion en derechos humanos,
A/HRC/27/28, 4 de agosto de 2014.
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que ofrecieron una orientacion esencial para el desempefio de su labor profesional y
para la labor de los medios de comunicacién, que solo puede realizarse en un entorno
propicio en el que estén protegidos el acceso a la informacion, la libertad de expresion
y la seguridad.

Si Dbien es cierto, en su totalidad los periodistas tuvieron las mismas
oportunidades de formacion en derechos humanos. El contenido y los valores
relacionados con los derechos humanos, con énfasis en las especificidades del contexto,
formaron parte de con una certificacion oficial, y actualizaciones de perfeccionamiento
profesional. Del mismo modo que, en su mayoria los periodistas se formaron con los

conocimientos basicos de derechos humanos, también realizaron cursos especializados.

2% Etapa del Programa Mundial para la Educacion en Derechos
Humanos

La segunda etapa (2010-2014)'% del Programa Mundial para la educacion en
derechos humanos, se enfoco en la educacion en derechos humanos para la ensefianza
superior y los programas de capacitacion para maestros y educadores, funcionarios

publicos, fuerzas del orden (personal policial y militar).

Eventualmente, los Estados se plantearon continuar en avanzar esfuerzos, en lo
que respecta a la educacion primaria y secundaria, pero pese a ello se decidio seguir
una escala progresiva, asignado la educacion en derechos humanos en la ensefianza
superior y en los programas de formacion en derechos humanos para docentes,
educadores, empleados publicos, fuerzas del orden y personal militar como sectores

prioritarios.

123 Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos. (2009). Plan de accién
para la segunda etapa (2010-2014) del Programa Mundial para la educacién en derechos humanos,
A/HRC/15/28, 1 de octubre de 2009.
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Cabe acotar que, el objetivo principal de esta etapa del Programa fue: la
promocion e inclusion de la educacion en derechos humanos, en la ensefianza superior,
y en los programas de formacion para empleados publicos, personal policial y militar
en los Estados.

1% Etapa del Programa Mundial para la Educacién en Derechos
Humanos

La primera etapa (2005-2009)'%* del Programa Mundial para la educacion en
derechos humanos, se centrd en los sistemas de ensefianza de primaria y secundaria.
De este modo, en cada pais planted una valoracion de las medidas adoptadas en el
contexto de un plan de accion, tomando en consideracion, los avances realizados en
distintos ambitos, como la revision de los fundamentos juridicos y las politicas, los
planes curriculares, los procesos e instrumentos de ensefianza y aprendizaje, la revision
de fuentes bibliograficas, la capacitacion de docentes y el mejoramiento del entorno

escolar.

En consecuencia, el plan integré un anexo en el cual, se describen varios
componentes de la educacion en derechos humanos, en los sistemas educativo: tanto
de primaria y secundaria, entre los cuales, destacaron la planificacion de la aplicacion
de la politica educativa, de las cuales fueron explicita y contemplé una estrategia de
ejecucion que, entre otras, incluyo una conceptualizacion de medidas, mecanismos,

responsabilidades y recursos.

En este sentido, se formuld una estrategia de ejecucion, que sirvid para asegurar
la coherencia, la supervision y la rendicion de cuentas de las politicas educativas y
ayudo a salvar las distancias entre la politica y la préactica, entre la retorica y la realidad,

y evitd que las actividades lleguen a realizarse en una forma dispersa o inconsistente.

124 Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos. (2005). Plan de accién
para la primera etapa (2005-2009) del Programa Mundial para la educacion en derechos humanos,
59/113A, 10 de diciembre de 2004.
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En atencion a lo expuesto, la responsabilidad principal de la ejecucion del plan
de accion, correspondié a los ministerios de educacion, y con la colaboracion de otras
instituciones, como las facultades de educacion de las universidades, los institutos y
los sindicatos de maestros, asi como con el apoyo de otros ministerios competentes,
organizaciones de jovenes, medios de comunicacion, instituciones religiosas; lideres
culturales, sociales y comunitarios; pueblos indigenas y grupos minoritarios, y la

comunidad en general.
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Conclusiones

La obligacién del Estado de respetar, promover, proteger y garantizar los
derechos humanos es fundamental, para los sistemas juridicos nacionales e
internacionales. Las herramientas que nos ofrecen el marco legal de los derechos
humanos, teniendo en cuenta que la carta magna, como es la maxima norma juridica
del pais, la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela y sus respectivos
articulos, siendo la de mayor jerarquia segun la pirdmide de Kelsen, y de ahi se
desprende lo que significa las leyes organicas y el restante de las leyes, siguiendo la
jerarquia de Kelsen.

La proteccion de los derechos humanos, de los acuerdos alcanzados en los
tratados internacionales, convenios, garantes de los mecanismos a nivel nacional e
internacional. En éste sentido, las normas juridicas tienen procedimientos y
mecanismos son fundamentales para la promocién y proteccion de los mismos. Por lo
tanto, es esencial que los derechos humanos sean parte de los sistemas constitucionales
y legales nacionales, que los ciudadanos, y en éste caso estén capacitados acerca de
como aplicar sus normas y que las violaciones que se hagan sobre ellos sean

condenadas y sancionadas.

79



Recomendaciones

El conocimiento de normas juridicas por ser extensa y algunas veces amerita
una interpretacion profunda, depende del contexto y los articulos que se expondran en
la Guia Préctica para la Promocién de la Educacion en los Derechos Humanos en la
Escuela Bésica Nacional Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”, Municipio Coquivacoa,
estado Zulia. Se recomienda a los docentes, utilizar palabras directas y adaptar
estrategias de aprendizajes, hacia los nifios y nifias, haciendo hincapié en el
conocimiento (articulos de Declaracién Universal de los Derechos Humanos y articulos
de la Convencidn del derechos de nifio).
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CAPITULO I

GUIA PRACTICA QUE PERMITE LA EDUCACION EN
DERECHOS HUMANOS DE LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA
BASICA NACIONAL BOLIVARIANA “DR. RAUL CUENCA?”,
MUNICIPIO COQUIVACOA. ESTADO ZULIA

Introduccion

En Venezuela, la educacion en derechos humanos, se extiende bajo un contexto
de controversias, pues los altos niveles de situaciones y condiciones violatorias de los
derechos humanos, son innegables. De modo que, se busca fortalecer e incorporar la
educacion en derechos humanos, para erradicar la violencia, la discriminacion y las

desigualdades.

Desde el entorno regional, se entiende que, una ciudadania responsable y activa,
en conocimiento de sus derechos humanos, pueden aportar desde las escuelas, como
institucion fundamental para la socializacion de normas, valores y modelos de
comportamientos dentro de las comunidades escolares, alcancen el mejoramiento de
las condiciones del entorno, la denuncia de injusticias, la accién organizada y la

transformacion de las condiciones violatorias o adversas a la dignidad humana.

A través de la guia préactica para la promocién en la educacion en derechos
humanos, dirigido a los nifios y nifias de la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr.
Raul Cuenca”, municipio Coquivacoa, estado Zulia, responde a la necesidad de contar
con instrumento apto, en la cual los alumnos y alumnas, puedan aprender y practicar
los conocimientos y capacidades vinculadas a los derechos humanos en la escuela y en

su vida diaria.

Esta Guia préctica, tiene actividades y ejercicios para el conocimiento y

practica de los derechos humanos. Lo ideal que se trabaje en grupos dinamicos,
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evitando las clases formales o clésicas, que los alumnos y alumnas participen de una

manera mas activa posible.

Objetivos

Formar a los nifios y nifias en educacién en derechos humanos, para un futuro
cercano sean defensores y defensoras en derechos humanos, lideres y/o voceros

empoderados en sus comunidades.

Contribuir a la difusién de los derechos humanos enfocado a los nifios y nifias,
a través de herramientas pedagdgicas y didacticas con la guia practica en derechos
humanos a los alumnos, en la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”,

municipio Coquivacoa, estado Zulia.

Finalidad

La finalidad de la Guia préactica para la promocién en la educacion en los
derechos humanos, en la Escuela Béasica Nacional Bolivariana “Dr. Cuenca”
,Municipio Coquivacoa, estado Zulia, ayudar a desarrollar conocimientos, fortalecer
habilidades y promocion de los valores inspirado en los derechos humanos entre los

nifios, nifias y su comunidad.

Organizacion

La Guia préactica se divide en cuatro (4) partes:

a) Primera parte. Reaccion: los nifios y nifias del aula de clases, se observara lo que

pensaron Yy sintieron acerca de la formacién y de lo aprendido.

b) Segunda parte. Aprendizaje: el incremento del conocimiento o de la capacidad

como resultado de la formacion
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c) Tercera parte. Comportamiento/transferencia: el grado o alcance de la mejora en

cuanto al comportamiento, la capacidad y la implementacion/aplicacion

d) Cuarta parte. Impacto: los efectos en el entorno socio-comunitario, resultado de

las acciones de los educandos.

Metodologia

En el campo de la evaluacion educativa, para los docentes de la Escuela Bésica
Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, municipio Coquivacoa, estado Zulia, como
docentes en derechos humanos, con tiempo Yy recursos limitados, es fundamental que
se disponga de modelos préacticos y eficaces, que permiten realizar una evaluacion

coherente, en los alumnos y alumnas, en su formacion en derechos humanos.

Se plantearon dos modelos propuestos en la presente Guia Practica, como: son
el Ciclo de la Mejora Continua de Newby?® (2006) y el modelo de evaluacion de
Kirkpatrick'?® (1996). Aunque no existe una formula perfecta para evaluar la
formacidén en educacion en derechos humanos, se optaron estos dos modelos porque
usados de manera conjunta, permiten la flexibilidad necesaria, dada las multiples
actividades y sesiones de formacion en derechos humanos, y se vincula el disefio de la

evaluacion con el disefio del programa de formacion.

125 Newby, T. (1996). “Evaluating the instructional process” en Instructional Technology for Teaching
and Learning. NuevaYork, Prentice Hall.

126 Kirkpatrick, D. L. (1999). Evaluacion de acciones formativas: los cuatro niveles. Barcelona:
Gestion 2000
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El Ciclo de la Mejora Continua

El Ciclo de la Mejora Continua (CMC)!?’, es un modelo circular de evaluacion
educativa, de manera que la evaluacion sistematica, se lleva a cabo en cuatro fases,
para lograr una mejora continua en un programa de capacitacion. Mientras que el
modelo CMC, es especialmente eficaz para evaluar las sesiones de formacién de
Educacién en Derechos Humanos, se puede emplear también facilmente para orientar

la evaluacion de sesiones de capacitacion en derechos humanos.

Las cuatro etapas de evaluacion del modelo CMC, coinciden con las cuatro
fases principales del ciclo de vida de los programas de capacitacion. La informacion
recabada en cada etapa de evaluacion, fundamenta las decisiones que se tomen durante
la etapa correspondiente en el ciclo del programa o sesidn de capacitacién en derechos
humanos. De esta manera, se mantiene el Ciclo de la Mejora Continua.

La evaluacion realizada en cada fase, permite optimizar la planificacion, el
disefio, la implementacién y el seguimiento, a fin de satisfacer las necesidades de los

alumnos y alumnas; y otros partes interesadas tanto a corto como a largo plazo.

Fases de la evaluacion

Planificacion

Este tipo de evaluacién se realiza antes de desarrollar el
programa o la sesién de formacién, para asegurarnos de
responder a las necesidades de los educandos.

@ Disefio
Evaluacién A medida que se esboza el programa o la sesion de

formacién, se realiza la evaluacion formativa para

de.ldasd Evaluacion asegurarnos de que la labor vaya bien encaminada. Esta
"ece:': i formativa evaluacién nos ayuda a tomar decisiones informadas sobre el
o ion disefio del programa o la sesién de formacién.

Aplicacion/Implementacion

Evaluacién
sumativa

Al finalizar la sesibn de formacién o tras concluir un
programa, se realiza la evaluacién sumativa para verificar si

post- se han logrado los objetivos, qué tan eficaz ha sido la
formacion formacion si ésta se debe repetir.

p Seguimiento

Estas evaluaciones se realizan en una etapa posterior y nos
ayudan a comprobar si se ha dado una transferencia, es
decir, si el programa ha tenido un impacto a largo plazo en
el trabajo, la organizacién y las comunidades. Este tipo de
evaluacion es la que mas desafios plantea.

127 Newby, T. (1996). “Evaluating the instructional process” en Instructional Technology for Teaching
and Learning. NuevaYork, Prentice Hall.
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Fuente: Newby (1996). Ciclo de Mejora Continua

El modelo CMC hace énfasis, las distintas fases de la evaluacion, asi como:
entre el disefio de la evaluacion y la formacion. El modelo destaca la relevancia de
planificar la evaluacion con mucha anticipacion, lo que implica que al disefiar las
primeras fases de la formacion en derechos humanos, se deben concebir a la vez, los
procesos de evaluacidn, incluyendo las actividades de evaluacion en cada fase. Cuando
la evaluacion es parte integral del disefio de la formacion, se logra mayor eficacia y

eficiencia al evaluar la educaciéon en derechos humanos.

EL modelo CMC es un importante instrumento de trabajo, que sirve para la
guia practica para la promocion en la educacion en derechos humanos, Escuela
Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, Municipio Coquivacoa, estado Zulia
mejorar las sesiones de capacitacion individuales y los programas de EDH en general,

asi como evaluar el impacto de esta labor.

El modelo del Ciclo de la Mejora Continua de Newby*?®, apoyo a situar el
proceso de evaluacion en un contexto mas profundo, para disefiar la Guia Practica para
la Promocion en la educacion en derechos humanos, Escuela Basica Nacional
Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, municipio Coguivacoa, estado Zulia, y las
actividades de formacion en derechos humanos, mientras que Kirkpatrick nos propone

un modelo practico, para evaluar las sesiones de capacitacion y el aprendizaje logrado.

128 |bidem
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El Modelo de Kirkpatrick

El modelo de Donald L. Kirkpatrick!?®, como evaluacion educativa que
incorpora, uno de los modelos mas utilizados, para evaluar la formacion y el aprendizaje,
incluso en el ambito de la educacién en derechos humanos. EI modelo de los cuatro
niveles de Kirkpatrick, es una técnica para el seguimiento eficiente, de la evaluacion de
la educacion en derechos humanos. Este modelo, cuyo propdsito es medir los resultados
a distintos niveles, abarcando desde el individuo hasta la comunidad en general, aporta
un proceso de evaluacion que refleja la esencia de los objetivos de la educacién en

derechos humanos.

Los cuatros niveles de Kirkpatrick, que se miden en la formacion en educacion
en derechos humanos, basandose en el modelo de evaluacion educativa, los siguientes

niveles:

1. La reaccion: hay que evaluar las reacciones de los alumnos y alumnas, a la
guia practica para la promocion en la educacion en derechos humanos, Escuela
Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, Municipio Coquivacoa, estado
Zulia, ¢Les gusto? ¢Piensan que fue beneficioso?. En este sentido, “la evaluacién en
este nivel, mide como reaccionan los participantes ante la accion formativa”**°, De
acuerdo con el autor Kirkpatrick, sefiala que: “evaluar la reaccién es importante porque
nos ofrece informacion valiosa, que ayuda a evaluar la accion, asi como una
retroalimentacion, comentarios y sugerencias para mejorar futuras acciones, ademas
los cuestionarios de satisfaccion, pueden facilitar a los formadores informacion
cuantitativa, que se puede utilizar para establecer estandares de desempefio para futuras

acciones”%!,

129 Kirkpatrick, D. L. (1999). Evaluacion de acciones formativas: los cuatro niveles. Barcelona:
Gestion 2000.

130 |hidem .p.19.

131 |hidem .p.25.
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2. Aprendizaje: Segun el aprendizaje Kirpatrick, lo define como: “el grado en
que los participantes cambian actitudes, amplian sus conocimientos y/o mejoran
habilidades, como consecuencia de asistir a una accién formativa”®2. Para una
evaluacion del aprendizaje, es necesario aplicar un examen a quienes recibieron la
formacion, para determinar si aprendieron los contenidos de las variables estudiadas
(Educacion en derechos humanos y los derechos del nifio); que se suponian iban a
asimilar. Asi mismo, en la reaccion Kirkpatrick propone unas pautas, entre las cuales
se encuentran utilizar un grupo de control, evaluar los conceptos, temas y
conocimientos de los temas relacionado con la guia préctica, de modo que, antesy
después de la formacion, usar pruebas escritas para medir los conocimientos y

actitudes.

3. Comportamiento: “puede definirse como el grado en que ha ocurrido un
cambio en la conducta como consecuencia de haber asistido el participante a una accion
formativa”®, lo que este nivel pretende evaluar, qué cambios tuvieron lugar en la
capacitacion, a través del disefio de una guia préactica de la promocion en educacion
en derechos humanos, como consecuencia de que los alumnos y alumnas, acudieron a
la formacion. En este nivel, se debe preguntar si el comportamiento de los alumnos y
alumnas, en la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, Municipio
Coquivacoa, estado Zulia, cambio debido al enfoque basado en los derechos humanos.
Durante este nivel, se recomienda utilizar un grupo de control, dejando pasar un tiempo
prudencial, para que tenga lugar el cambio de conducta, si es posible se puede evaluar
antes y después de tomada el aprendizaje a los alumnos, alumnas, docentes y directores
puedan observar la conducta de los alumnos y alumnas, luego repetir la evaluacion en

momentos determinados y apropiados.

4. Resultados: De acuerdo a Kirkpatrick (1999), define este nivel como: “los
resultados finales que se obtienen como consecuencia de la asistencia de los

participantes a un curso de formacion. A su vez los resultados finales pueden consistir

132 |hidem .p.20.
133 |hidem p.43.
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en incremento de la produccion, mejora, (...) y mayores beneficios”'3*. Es importante
reconocer que resultados de este tipo son las razones que justifican las acciones

formativas.

En definitiva, el impacto que se busca utilizando los cuatro niveles citados, es
conocer mas a profundidad y de manera detallada el nivel de la calidad de las
formaciones, a través del disefio de la guia practica para la promocion en la educacion
en derechos humanos, Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”,
Municipio Coquivacoa, estado Zulia; para llegar a conocer este grado de calidad, es
necesario recorrer los cuatro niveles planteados por el autor Donald Kirkpatrick'®, ya
que todos van interconectados entre si, con lo cual se maneja como una secuencia, en
donde no pueden existir errores, esto con ayuda de los docente, y de herramientas

elaboradas como evaluacion de conocimientos.

El modelo de Kirkpatrick, consiste en cuatro niveles de evaluacion del

aprendizaje en los que se mide lo siguiente:

Nivel de evaluacién Descripcién y preguntas Utilidad y relevancia
De Kirkpatrick
Nivel 1: Se puede evaluar a los | e Las observaciones en
Reacciones educandos en base a: cuanto a las reacciones, los
« Los sentimientos y las sentimientosy el grado de
reacciones personales sobre la satisfaccion, son faciles de
formacidn y suexperiencia de obtener
aprendizaje e La tarea de recabar y
» Sus actitudes hacia el analizar las observaciones
contenido y elproceso suele ser debajo costo
»Sus percepciones inmediatas | ¢ Es importante saber si los
sobre la utilidad de la actividad alumnos se sintieron
de formacion en derechos disgustados o
humanos decepcionados
« Sus percepciones acerca de lo | * Es importante saber hasta
qgue realmente han aprendido qué punto, los alumnos
durante laformacion guedaron satisfechos con
« Sus sentimientos sobre si han la formacion en general,
pues esto puede ser

134 |bidem .p.23.
135 Kirkpatrick, D. L. (1999). Evaluacién de acciones formativas: los cuatro niveles. Barcelona: Gestion
2000
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cambiado 0 no sus ideas o
percepciones en cuanto a
cualquier aspecto de los
derechos

humanos y de EDH, como
resultado de las actividades o
discusiones de la formacion

*Su grado de satisfaccion en
cuanto, a los instructores y el
material didactico

*Su grado de satisfaccion en
cuanto a los aspectos logisticos
de la formacién

Las preguntas que se pueden
plantear serian,entre otras, las
siguientes:

e (Fue la formacion agradable
para losalumnos? ;Se sentian
a gusto?

e (La formacion llen6 sus
expectativas?, ¢Fue el nivel de
la formacién el indicado para
los alumnos?

e ¢Les parecié bien el enfoque
participativo?

e ;La formacion fue pertinente
para la labor de derechos
humanos, que realizan los
alumnos?, ¢Lo fueron también
los aspectos relativos al
contenido, las aptitudes, los
valores y las actitudes que se
abordaron durante la
formacion?

o Fue dtil la formacion? ;Se
percataron de cémo pueden
aplicar lo aprendido en su
propia labor profesional o en lo
personal?

» ;Recomendarian la formacion
a otras personas?

comunicado a los posibles
participantes de las futuras
sesiones de formacion

e Es importante que los
alumnos reflexionen acerca
del aprendizaje durante y
después de la formacion, a
fin de prepararles para que
respondan a  nuestros
esfuerzos de evaluacion
posteriores, a medida que
aplicamos los tres niveles
subsiguientes

Nivel 2:
Aprendizaje

En el nivel 2, podemos analizar si
se dio 0 no un incremento de los
conocimientos y las aptitudes de
los alumnos, asi como cambios en
las actitudes y los comportamientos
como resultado del programa o
sesion de formacién en derechos
humanos.

* Requiere mas
preparacion y recursos gque
el nivel 1, pero no esdificil
de realizar

e Es mas facil cuando la
formacidntiene que ver con
conocimientos mas técnicos
gue son cuantificables,
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Las preguntas que se pueden
plantear serian, entre otras, las
siguientes:

* (Aprendieron los alumnos lo
previsto en el disefio de la
formacion?

* ;Experimentaron lo previsto?

* ;Cudl es el grado de adelanto o de
cambio positivo en los alumnos
tras la formacién, sobre la base de
los objetivos decapacitacion?

como por ejemplo cémo
disefiar una campafia de
promocion

No es tan facil cuando se
trata de impartir
conocimientos mas
complejos, como el
desarrollo de actitudes
acordes con los principios y
valores de los derechos
humanos

Nivel 3:
Comporta miento/
transferencia

En el nivel 3 podemos evaluar como
los alumnos han aplicado el
aprendizaje una vez de vuelta a sus
organizaciones/grupos.

El comportamiento o la
transferencia de conocimientos se
puede evaluar parcialmente
identificando indicadores de
rendimiento/ resultados.

Las preguntas que se pueden
plantear serian,entre otras, las
siguientes:

¢Pusieron en préactica los alumnos su
nuevoaprendizaje tras
reincorporarse al trabajo yla vida
diaria?
¢Aplicaron los conocimientos y las
aptitudes pertinentes?

e ;Se registr6 algin cambio
notable y medible en las acciones
de los alumnos tras reincorporarse a
sus funciones en sus organizaciones
0 comunidades? Por ejemplo:¢hubo
algin cambio en el tipo y en la
calidad de su trabajo en derechos
humanos o EDH? ;Fue este un
cambio sostenido?
¢ Transmitieron los alumnos algunos
de los conocimientos, aptitudes o
actitudesa otras personas en sus
organizaciones ocomunidades?

eLos cambios en el
comportamiento 'y la
transferencia de
conocimientos (por
ejemplo, la aplicacion de lo
aprendido en el ambito
laboral o personal vy la
transferencia practica de lo
aprendido a otras personas)

son mas dificiles de
cuantificar 'y  requieren
desde el comienzo un

sistema de evaluacion bien
disefiado

e Aunque sea una tarea
dificil, es crucial llevar a
cabo la evaluaciénen este

nivel, pues sirve para
examinar la
implementacion 'y la
aplicacién de los

conocimientos adquiridos,
a través de la formacion.
La reaccidn positiva (nivel
1) y la mejora en la
capacidad (nivel 2) pierden
su valor si nada cambia en
el entorno laboral o
comunitario del alumno

Nivel 4:
Impacto

En el nivel 4, podemos medir el
impactoen la organizacion o en la
comunidad en general, como
resultado de la participaciénde los

e Facil de realizar a nivel
individual, pero mucho mas
dificultosa si se trata de la
comunidad en general.
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alumnos en el programa o sesion de
formacion.

Esta evaluacion se denomina
también andlisis  del impacto y
seguimiento, y se centra en  la
medicion de los resultados a largo
plazo.La evaluacion de impacto del
aprendizaje en cada nivel es similar
a la evaluacion de programas.
Ambos tipos de evaluacion tienen
por objeto analizar la totalidad del
proceso de aprendizaje desde el
comienzo hasta el final.

Las preguntas que se pueden
plantear serian, entre otras, las
siguientes:

e ;Qué  vinculos  podemos
establecer razonablemente entre
los alumnos y loscambios mas
amplios en el trabajo de la
organizacion o la comunidad?

» ;Cual hasido el aporte de nuestra
formacion en cuanto a los
cambios mas extendidos en la
comunidad, por ejemplo, a través
denuestros alumnos?

eLos factores externos en
la comunidad o la sociedad
en general y el contexto
global de los derechos
humanos pueden incidir
significativamente, tantode
forma negativa o positiva,
en

la capacidad de las
organizaciones y
comunidades para realizar
su trabajo de derechos
humanos y EDH. Esto
dificulta aun més la tarea de
establecer qué relacion
existe entre las acciones de
las organizaciones y los
cambios

que se den en la comunidad
o lasociedad en general.

Es importante vincular
nuestralabor de educacion
en derechoshumanos con
los cambios positivos que
se den en un contexto mas
amplio

Fuente: ACNUDH (2010). Manual para educadores en derechos humanos. Centro Internacional para
la Educacién en Derechos Humanos “Equitas”. Serie de capacitacion profesional N° 18
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Presupuesto

Teniendo presente que, la financiacion de la guia practica para la promocion en
educacion en derechos humanos, Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul
Cuenca”, Municipio Coquivacoa, estado Zulia, puede obtenerse a través de apoyo de
donaciones asignadas, por recursos de materiales (lapiz, resma de papel, creyones,
juegos ludicos, borradores, marcadores, temperas, plastilinas), bajo un
presupuesto estimado de 700 ddlares al cambio del dia, que se vaya a realizar la
capacitacion. Teniendo en cuenta que, se toma en consideracién también, el hecho
del tiempo estipulado, de dos (2) meses, contando solo los dias laborables; de éste
modo, se tiene un estimado para la formacidn y ejecucidn de la guia practica para
la promocion de la educacion en derechos humanos en los alumnos, Escuela

Béasica Nacional Bolivariana “Dr. Raal Cuenca”, estado Zulia.

Asi mismo, también se cuenta con el apoyo de padres y representantes de los
alumnos de la Escuela Basica Nacional Bolivariana, para la logistica alimentaria
de los refrigerios, en el momento de la capacitacion. Considerando que, en el
tiempo de “break” o recreo, es necesario acompanar a los alumnos con su

desempefio, con una buena alimentacién (snack).

De igual manera, se tiene abierta la oportunidad para otros aportes y donaciones
de ONGs regionales como: “Comision para los Derechos Humanos del estado
Zulia (CODHEZ)”; quienes mostraron interés en la educacion en derechos
humanos, como una herramienta para la prevencidon de violaciones a derechos

humanos.
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Conclusiones

Una vez analizados y confrontados los resultados de esta investigacion y con el
proposito de dar cumplimiento a los objetivos planteado dentro de la misma, se
presentan las conclusiones que se elaboraron siguiendo en proponer guia préctica para
la promocién de la educacién en derechos humanos en la Escuela Basica Nacional
Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”, Municipio Coquivacoa, estado Zulia, los cuales

fueron:

En el aspecto social, tiene una importancia sobre la educacion en derechos
humanos en la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”, permitira a
los docentes, padres y/o representantes reflexionen y motiven a los nifios, las cuales
creceran hasta formarse jovenes y posteriormente adultos, pero con una base de
conocimientos basicos sobre derechos humanos. La guia practica buscara estimular a

los nifios, nifias y jovenes alumnos como defensores de derechos humanos.
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Recomendaciones

La necesidad de una guia préctica en derechos humanos permite reconoce el
rol fundamental de los nifios y nifias, desarrollan la conciencia de que todos
compartimos la responsabilidad comun de hacer de los derechos humanos una realidad
en todas las comunidades. Los derechos humanos s6lo pueden hacerse realidad a través

del reclamo continuo de su proteccion por parte de una poblacién informada.

La exigibilidad de los derechos, la cual se apropian de los derechos
contemplados, ante la tendencia del aumento de la violencia escolar en la Escuela

Basica Nacional Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”. Municipio Coquivacoa, estado Zulia.

En tercer lugar, al disefiar la guia practica que permite la educacion en derechos
humanos de los alumnos de la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Ratil Cuenca”.
Municipio Coquivacoa, estado Zulia, se exhorta al Zona Educativa del municipio, ente
adscrito del Ministerio de Educacion, fortalecer el desarrollo de las nifias, nifios y
adolescentes entorno de libres de violencia, a través de un proceso progresivo,
multidisciplinarios, desarrollando con enfoques en derechos humanos para su pleno
desarrollo y ejercicio de sus derechos. Culminar exitosamente el proceso de formacidn,
fortaleciendo las capacidades de promover como agentes de cambios, los derechos
humanos, desde una temprana edad, a través de los avances de las articulaciones de la

educaciéon en derechos humanos,
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CONCLUSIONES

Una vez analizados y confrontados los resultados de esta investigacion, y con
el proposito de dar cumplimiento a los objetivos planteados dentro de la misma, se
presentan las conclusiones que se elaboraron siguiendo el orden de presentacion de los
objetivos propuestos durante el primer capitulo, y que proponer una Guia Practica Para
la Promocién de la Educacion en los Derechos Humanos en la Escuela Basica

Nacional Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”, Municipio Coquivacoa, estado Zulia.

Al describir las caracteristicas de la situacion actual de los derechos
humanos, municipio Coquivacoa, estado Zulia., los indicadores: “dignidad humana”,
“igualdad” y “no discriminacion”. Por otro lado, al identificar el marco legal de la
Educacion de los Derechos Humanos en Venezuela., se manifestd que los
indicadores: “Derecho al desarrollo”, “Derecho a la Participacion” y el “Derecho a la
Proteccion”, casi siempre fueron utilizados por los docentes de la Escuela Basica
Nacional Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”, Municipio Coquivacoa, estado Zulia, con el

propdsito de identificar unas normas (derechos del nifio).

De esta forma se concluye, que la poblacion encuestada, expresé que el docente
educativo, al poner en préactica la Importancia de la Proteccion y Garantias de los Nifios,
presenta debilidad, en los indicadores “Derecho al Desarrollo” y “Derecho a .la
Proteccion”; con respecto a la “Derecho al Desarrollo”, la teoria corrobora, que es
absolutamente indispensable, para tener un avance de las articulaciones de normativas
en referencia a la familia que los quiera y proteja, recibir educacion de calidad, jugar,
atencién médica, comida, vivienda., que le permitiran hacer uso adecuado de todos y
cada uno de los elementos que se encuentran integrados en el proceso de la Derecho al

Desarrollo.
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La educacion en derechos humanos, desde temprana edad de los nifios, nifias
y/o adolescentes, en fomentar los valores, creencias y actitudes que predominan a todas
las personas (nifios, padres o representantes y/o docentes), a defender los propios
derechos y de los demés. Con lo cual, desde cualquier lugar que se encuentren en sus
comunidades, puedan ejercer un papel activo en la defensa de los derechos humanos, a
través de una poblacion estudiantil mas informada. Por lo tanto, con la propuesta
relevante de una guia préctica en educaciéon en derechos humanos, corresponde el
derecho a defender derechos, lo cual se encuentra previsto en el ambito nacional e

internacional.

Por altimo, se concluye como resultado para disefiar la guia practica que
permite promover la educacion en derechos humanos de la Escuela Basica
Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”. Municipio Coquivacoa, estado Zulia, la
presencia de una relacion positiva, alta y estadisticamente significativa entre las
variables objeto de estudio de ésta investigacion, de manera que el docente educativo
de la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, haga uso de las
dimensiones planteadas dentro de las instituciones estudiadas y de la misma manera
se reforzard “los Derechos del Nifio”, para proponer nuevas actividades con enfoque
de derechos humanos, dentro de la guia practica para el trabajo colaborativo en la

ensefianza de la educacion en derechos humanos.
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RECOMENDACIONES

Luego de elaborar las conclusiones a las que se lleg6 después de haber realizado

ésta investigacion:

En primer lugar, al describir las caracteristicas de la situacion actual de la
educacion en derechos humanos en el municipio Coquivacoa, estado Zulia, se
recomienda los derechos humanos, valen para todas las personas y procuran la
cobertura de necesidades basicas para su libre desarrollo y la garantia de su dignidad.
En la dignidad humana y en los derechos humanos que ella derivan subyace el

reconocimiento dentro de la Constitucién Repuablica Bolivariana de Venezuela.

En segundo lugar, en lo que se refiere identificar el marco legal / estandares
internacionales de la educacion en Derechos Humanos en municipio Coquivacoa,
estado Zulia, se recomienda propiciar una catedra permanente en Derechos Humanos
en el nivel escolar para la formacion de docentes, padres y representantes y alumnos
de la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, Municipio Coquivacoa,

estado Zulia.

En tercer lugar, al disefiar la guia practica que permite la educacion en derechos
humanos, de la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”. Municipio
Coquivacoa, estado Zulia, se exhorta al Zona Educativa del municipio, ente adscrito
del Ministerio de Educacion, fortalecer el desarrollo de las nifias, nifios y adolescentes
entorno de libres de violencia, a través de un proceso progresivo, multidisciplinarios,
desarrollando con enfoques en derechos humanos para su pleno desarrollo y ejercicio

de sus derechos.
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UNIVERSIDAD CATOLICA DEL TACHIRA
VICERRECTORADO ACADEMICO
DECANATO DE INVESTIGACION Y POSTGRADO

Ciudadano (a):

Me dirijo a usted, como experto (a) en la materia que estoy investigando, con el fin de
solicitar su valiosa colaboracion, en la validacion del instrumento que permitira recoger
informacion, para realizar el proyecto de investigacion titulado: GUIA PRACTICA
PARA LA PROMOCION DE LA EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS
EN LA ESCUELA BASICA NACIONAL BOLIVARIANA “DR. RAUL
CUENCA”, MUNICIPIO COQUIVACOA, ESTADO ZULIA, exigido como
requisito para optar al titulo de Especialista en Cultura de Paz y Derecho Internacional

Humanitario.

Agradezco llenar anexo con sus sugerencias y observaciones, las cuales se tomaran en

cuenta para introducir mejoras en el trabajo de investigacion mencionado.

Seguro (a) de su receptividad y aporte, quedo en espera en el menor tiempo que le sea

posible.

Atentamente,

Lic. Jocsan Javier Soto Santiago
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1. IDENTIFICACION DEL EXPERTO

Nombre y Apellido:

Cédula de Identidad:

Profesion:

Titulos que posee (Pre/Posgrado):

Lugar donde trabaja:

Cargo que desempefia:

2. IDENTIFICACION DE LA INVESTIGACION

GUIA PRACTICA PARA LA PROMOCION EN EDUCACION EN
DERECHOS HUMANOS, ESCUELA BASICA NACIONAL BOLIVARIANA
“DR. RAUL CUENCA”, MUNICIPIO COQUIVACOA, ESTADO ZULIA.

3. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
3.1.- Objetivo General:
Proponer una guia practica de promocion de la educacion en Derechos
Humanos, Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”.

Municipio Coquivacoa, estado Zulia.

3.2.-Objetivos Especificos:
Describir las caracteristicas de la situacion actual de la educacién en

derechos humanos en el municipio Coquivacoa, estado Zulia.
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Identificar el marco legal / estandares internacionales de la educacion de los

Derechos Humanos en Venezuela.

Disefiar la guia practica que permite la educacion en derechos humanos de
la Escuela Bésica Nacional Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”. Municipio

Coquivacoa, estado Zulia

4. VARIABLES QUE SE PRETENDEN MEDIR

Educacion en Derechos Humanos: Rodino (2014) Valores humanos (dignidad

humana, Igualdad, No discriminacion

Derecho del nifio: Convencion sobre los Derechos del Nifio (1989)

5. JUICIO DEL EXPERTO:

.- ¢Considera usted que los items son pertinentes con el objetivo?
Suficiente

Medianamente suficiente

Insuficiente

-¢Considera usted que el instrumento de tipo estructurado mide las variables de
estudio?

Suficiente

Medianamente suficiente

Insuficiente

.-¢, Considera usted que los items son pertinentes con la dimension?
Suficiente

Medianamente suficiente
Insuficiente
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¢Considera que los items miden los indicadores?
Suficiente

Medianamente suficiente
Insuficiente

¢Considera usted que el instrumento disefiado es valido?
Suficiente

Medianamente suficiente
Insuficiente

6. OBSERVACIONES:

Firma:
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;Considera que los items miden los indicadores?
Suficiente /

Medianamente suficiente

Insuficiente

(Considera usted que el instrumento disefiado es valido?
Suficiente /

Medianamente suficiente

Insuficiente

6. OBSERVACIONES:

Firma: VM
i
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(Considera que los items miden ios indicadores?

Suficiente L

Medianamente suficiente

Insuficiente

(Considera usted que el instrumento disefiado es valido?
) /

Suficiente .

Medianamente suficiente

Insuficiente

6. OBSERVACIONES:

p " -
Firma:\%,c A /- e /‘)
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(Considera que los items miden los indicadores?
Suficiente

Medianamente suficiente

Insuficiente

(Considera ?}ue el instrumento disefiado es valido?

Suficiente

Medianamente suficiente

Insuficiente

6. OBSERVACIONES:

Flrma%ﬁzjé’zw
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Yo, portador de la cédula de
identidad N° , con titulo de Magister / Doctor en

,hago constar que he
validado el instrumento “GUIA PRACTICA PARA LA PROMOCION DE LA
EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS, ESCUELA BASICA NACIONAL
BOLIVARIANA “DR. RAUL CUENCA”, MUNICIPIO COQUIVACOA,

ESTADO ZULIA.” Presentado por el Lic. Jocsan Soto Santiago, cursante de la

Especializacion en Cultura de Paz y Derecho Internacional Humanitario.

Aprobado:

C.I:
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Yo, \{Q\'\ﬂ\{ /l’)a'i'\‘“iciok Tha nez grf%qq, portador de la cédula de
identidad N°  AA. IUD . YPY , con titulo de Magister / Doctor en
M Sc. ,Pﬁ@ I;@ ia, éduggc,gggl ,hago constar que he
validado el instrumento “GUfA PRACTICA PARA LA PROMOCION DE LA
EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS EN LA ESCUELA BASICA “DR.
RAUL CUENCA”, EN EL MUNICIPIO COQUIVACOA, ESTADO ZULIA >

Presentado por el Lic. Jocsan Javier Soto Santiago, cursante de la Especializacién en

Cultura de Paz y Derecho Internacional Humanitario.

Aprobado:

//
C.I zlé/@ .789
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b Tl e Ml
Yo, [Loria ‘A/ /’/’/ﬂf xver s o portador de la cédula de
identidad N° 79 339. 574 , con titulo de Magister / Doctor en
! = 5,
Cenctes mencton 1 rooudmicad Jhago constar que he
4

validado el instrumento “GUfA PRACTICA PARA LA PROMOCION DE LA
EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS EN LA ESCUELA BASICA “DR.
RAUL CUENCA”, EN EL MUNICIPIO COQUIVACOA, ESTADO ZULIA”
Presentado por el Lic. Jocsan Javier Soto Santiago, cursante de la Especializacion en

Cultura de Paz y Derecho Internacional Humanitario.

Aprobado:

0 / . /,j) .
S ,Lg//"f%z}zu/
CiI: 2. 335 51-;4,’,’-
.-"/ '
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Yo, @I’ISC/ ‘ Q\OOUQ QCL( fevg portador de la cédula de
identidad N° _1 1 ‘-lQ i gO,Q’ , con titulo de Magister / Doctor en
Mﬂ(l\ V;G. Fen J.(\ )orma‘fw&; ‘{:C‘LLLCG‘\\ V&/  hago constar que he
vahdado el instrumento “GUlA PRACTICA PARA LA PROMOCION DE LA
EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS EN LA ESCUELA BASICA “DR.
RAUL CUENCA”, EN EL MUNICIPIO COQUIVACOA, ESTADO ZULIA”

Presentado por el Lic. Jocsan Javier Soto Santiago, cursante de la Especializacion en

Cultura de Paz y Derecho Internacional Humanitario.

Aprobado:
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Validacion de los Expertos

Para ello, el cuestionario se envié

a un grupo de 3 expertos cuyas caracteristicas mas significativas

quedan recogidas en la siguiente tabla.

A (Mujer) Profesora. Magister en Psicologia Educacional.
Mas de 19 afios de experiencia docente.
B (Mujer) Licenciada en Educacion. Magister en Inf. Educativa
Mas de 12 afios de experiencia docente.
C (Mujer) Licenciada. Doctor (a) en Ciencias
Mas de 21 afios de experiencia docente.
FIRMA:
NOMBRES:
APELLIDOS:
FIRMA:
NOMBRES:
APELLIDOS:
FIRMA:
NOMBRES:
APELLIDOS:
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VALIDACION DE LOS EXPERTOS

FIRMA: i

y s
NomerEs: Vehny  Patricia

ool
APELLIDOS: L bhanez OrTejQ

f ™
L d 2 T
FIRMA: %, , Al /sl
NOMBRES: /ﬁm,},”,?p/ ZS/’r Py

APELLIDOS:

nomeres: (origel] dellormen”|

APELLIDOS: PL_O‘}A.LL Carrénn .
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UNIVERSIDAD CATOLICA DEL TACHIRA
VICERRECTORADO ACADEMICO
DECANATO DE INVESTIGACION Y POSTGRADO

Estimado Experto:

Instrucciones

El instrumento que a continuacion se le presenta, tiene como finalidad proponer una
guia préactica para la promocion de la Educacion en derechos humanos, Escuela Bésica

Nacional Bolivariana “Dr. Ratl Cuenca”, Municipio Coquivacoa del estado Zulia.

Todos los datos que usted suministre seran unicamente utilizados para fines
investigativos. No coloque su nombre, ni su firma ya que éste instrumento es totalmente
anonimo y confidencial, por lo que s6lo debe responder sobre algunos datos pertinentes

a la investigacion realizada.

Lea con cuidado el instrumento y seleccione s6lo una de las cuatro alternativas
marcando una “X”, la que usted considere que corresponda a su criterio y opinion. Si
presenta alguna duda puede acudir al encuestador para ser aclarada y puede proseguir.
Se le agradece ser lo mas sincero (a) posible al responder, ya que de ello dependera el

éxito de la investigacion.

iMuchas gracias!
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ANEXO B

Analisis de Confiabilidad
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Anélisis de Confiabilidad (Coeficiente de Alfa de Cronbach)

Analisis de Confiabilidad

RELIABITY ANALYSIS-SCALE(ALPHA)

Realibility Coefficients
N of cases= 20,0 N of Items= 27

Alpha= ,9671

Analisis de Confiabilidad

RELIABITY ANALYSIS-SCALE (ALPHA)

Realibility Coefficients
N of cases= 20,0 N of Items=15

Alpha= 9179

Fuente: Elaboracion propia (2020)
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ANEXO C

Instrumento Aplicado a la Poblacion
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UNIVERSIDAD CATOLICA DEL TACHIRA
VICERRECTORADO ACADEMICO
DECANATO DE INVESTIGACION Y POSTGRADO

Estimado Docente:

Instrucciones

El instrumento que a continuacion se le presenta, tiene como finalidad proponer una
Guia Préctica para la Promocion de la Educacion en los Derechos Humanos, Escuela
Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, Municipio Coquivacoa del estado

Zulia.

Todos los datos que usted suministre seran unicamente utilizados para fines
investigativos. No coloque su nombre, ni su firma ya que éste instrumento es totalmente
anonimo y confidencial, por lo que s6lo debe responder sobre algunos datos pertinentes

a la investigacion realizada.
Lea con cuidado el instrumento y seleccione s6lo una de las cuatro alternativas
marcando una “X”, la que usted considere que corresponda a su criterio y opinion. Si

presenta alguna duda puede acudir al encuestador para ser aclarada y puede proseguir.

Se le agradece ser lo mas sincero (a) posible al responder ya que de ello dependera el

éxito de la investigacion.
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Cuestionario Dirigido al Docente

Alternativas de Respuestas

Siempre Casi Casi
Siempre | Nunca

Nunca

1)Ha sido discriminado por su raza o color de piel

2)Te han respetado tus creencias religiosas

3)Ha presenciado las vejaciones, las arbitrariedades
y terror sufrido por la humillacion de personas
racistas.

4) Protege la dignidad de los demas, cuando esta
siendo amenazada tu integridad

5) Te han humillado, alguna vez.

6) Te han insultado de manera verbal con
groserias.

7) Te respeta a ti mismo y a lo demés

8) Utilizas un lenguaje inclusivo a la hora de hablar
0 escribir

9) Tiene un trato diferente con los nifios que con las
nifias

10) Rechaza el estereotipo de la nifia 0 mujer como
la persona débil, sumisa

11) Rechaza el estereotipo del varén como “el
macho”, el que pega o debe pegar a los demas, el
que abusa, debe o puede abusar de las mujeres.

12) Rechaza el estereotipo: las tareas domésticas se
encargan a las mujeres; a los hombres se les da
mas tiempo para el estudio y para el futbol

13) Rechaza las chicas son sensibles, débiles y
presumidas...mientras que los chicos son fuertes,
agresivos, no deben tener miedo, deben ser buenos
en los deportes

14) Rechaza el estereotipo sobre las nifias juegan
con mufiecas, cocinitas, carricoches, pintaufias, y
los nifios dicen que tienen que ser fuertes, jugar
con los coches, el baldn, las pistolas.

15) Reconoce a los nifios y nifias con situacion con
discapacidad

16) Utiliza lenguaje inclusivo a los nifios y nifias
en situacién con discapacidad.

17) Identifica a grupos étnicos aborigenes en tu
aula.

18) Mantiene las tradiciones costumbres culturales
de los grupos étnicos en los espacios de
esparcimiento de la escuela.

19) Existe la discriminacién por orientacion sexual
en su aula de clases.

20)Se emplea el castigo para eliminar la mala
conducta y restablecer el orden en el aula.
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21)Ha presenciado una situacion de maltrato, burla
0 acoso.

22) Propicia los espacios para la recreacion y
esparcimiento que permite desarrollarse en un
ambiente seguro y emocionalmente estable.

23) Utiliza juegos ludicos para incentivar la
tolerancia entre los alumnos.

24)Inspira confianza para que se acerquen los
nifios y nifias, para el dinamismo de clase

25)Dialogar con los nifios, realizando preguntas
abiertas para que puedan expresar sus ideas, deseos
y emociones; por ejemplo, ¢ les gustaria jugar?, y
no decir ¢quieren jugar a laronda o a la pelota?

26) Potenciar el dialogo con los nifios, nifias y
entre ellos.

27) Se configura una mayor personalidad, se
fomenta el sentido critico

28) Promueve la participacion infantil, en las
tomas de decisiones, en la cual se sienta
involucrados en el aula de clase.

29) Comparte con sus alumnos, el derecho a
expresarse, en dar sus opiniones en las aulas de
clases.

30)Disefia espacios de debate entre los nifios y
nifias valorando sus puntos de vista, que
contribuird a la sensibilizacion social sobre su
capacidad y sus derechos.

31)Le brinda a sus alumnos, la posibilidad de
asistencia médica

32)Fomenta un ambiente cultural basado en la
participacion grupal entre los alumnos.

33) Reforzar positivamente a los nifios y nifias

34)Saber empatizar con los nifios y nifias

35)La atencidn psicol6dgica a nifias y nifios, con
una afectacién emocional por disputa legal.

36)La escuela promueve evitar la explotacion
laboral infantil (dignidad del nifio), en el area rural
y urbana.

37) Asume el control contra el abuso de nifios o
nifias, a través de un plan o programa de
prevencion

38)Aconseja a los nifios o nifias, de las
consecuencias de actividades delictivas

39)Tiene el deseo de ayudar a sus alumnos y
alumnas.

40)Promueve la lectura y compresion sobre el
derecho de proteccion, a través de libros infantiles

41)Actla rapidamente contra el abuso fisico,
mental o sexual, con la activacion de protocolos de
atencion.

42)Escucha las necesidades de los nifios y nifias
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ANEXO D

Mapa de Variables

126



Mapas de Variables

Variables

Dimensiones

Indicadores

Educacion en
Derechos
Humanos

Valores de los
derechos humanos

Dignidad humana

Igualdad

No discriminacion

Derechos del nifio

Importancia de la
proteccion y
garantias de los
nifios

Derecho al desarrollo

Derecho a la Participacion

Derecho a la Proteccion

Fuente: Elaboracion propia (2020)
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ANEXO E

Tabla de Frecuencia de Directivos
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Tabla de Frecuencia

ITEM1
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 1 25,0 25,0 25,0
Siempre | 3 75,0 75,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 2
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 1 25,0 25,0 25,0
Siempre | 3 75,0 75,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 3
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 4
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 4 100,0 100,0 100,0
ITEM5
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos 2 50,0 50,0 50,0
casi siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Siempre | 4 100,0 100,0
Total
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ITEM 6

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 1 25,0 25,0 25,0
Siempre | 3 75,0 75,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM7
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 8
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 1 25,0 25,0 25,0
Siempre | 3 75,0 75,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 9
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 10
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 1 25,0 25,0 25,0
Siempre | 3 75,0 75,0 100,0
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Total | 4 | 100,0 | 100,0
ITEM 11
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 12
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 13
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 14
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 15
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
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Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 16
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 17
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 18
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 3 75,0 75,0 75,0
Siempre | 1 25,0 25,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 19
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 20
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
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casi siempre | 1 25,0 25,0 25,0
Siempre | 3 75,0 75,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 21
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 1 25,0 25,0 25,0
Siempre | 3 75,0 75,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 22
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 1 25,0 25,0 25,0
Siempre | 3 75,0 75,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 23
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 1 25,0 25,0 25,0
Siempre | 3 75,0 75,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 24
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 3 75,0 75,0 75,0
Siempre | 1 25,0 25,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 25

133



Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 26
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 1 25,0 25,0 25,0
Siempre | 3 75,0 75,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 27
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 28
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 29
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 1 25,0 25,0 25,0
Siempre | 3 75,0 75,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
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ITEM 30

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos Siempre 4 100,0 100,0 100,0
ITEM 31
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 1 25,0 25,0 25,0
Siempre | 3 75,0 75,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 32
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 1 25,0 25,0 25,0
Siempre | 3 75,0 75,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 33
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 34
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
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ITEM 35

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 36
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 37
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 38
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 3 75,0 75,0 75,0
Siempre | 1 25,0 25,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 39
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
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ITEM 40

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 1 25,0 25,0 25,0
Siempre | 3 75,0 75,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 41
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
ITEM 42
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos
casi siempre | 2 50,0 50,0 50,0
Siempre | 2 50,0 50,0 100,0
Total | 4 100,0 100,0
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ANEXO F

Tabla de Frecuencia de Docentes
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Tabla de Frecuencia

ITEM1
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Validos Nunca 1 5 5 5
Casi nunca 8 40 40 45
Casi siempre | 7 35 35 80
Siempre 4 20 20 100
Total 20 100 100
ITEM 2
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vaélido Acumulado
Validos Nunca 1 5 5 5
Casi nunca 8 40 40 45
Casi siempre | 8 40 40 85
Siempre 3 15 15 100
Total 20 100 100
ITEM 3
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Vélidos Nunca 3 15 15 15
Casi nunca 7 35 35 50
Casi siempre | 9 45 45 95
Siempre 1 5 5 100
Total 20 100 100
ITEM 4
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Vélidos Nunca 2 10 10 10
Casi nunca 9 45 45 55
Casi siempre | 6 30 30 85
Siempre 3 15 15 100
Total 20 100 100
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ITEM5

Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Vaélidos Nunca 3 15 15 15
Casi nunca 7 35 35 50
Casi siempre | 9 35 35 85
Siempre 1 15 15 100
Total 20 100 100
ITEM6
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Validos Nunca 1 5 5 5
Casi nunca 10 50 50 55
Casi siempre | 6 30 30 85
Siempre 3 15 15 100
Total 20 100 100
ITEM 7
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Valido Acumulado
Vélidos Nunca 3 15 15 15
Casi nunca 6 30 30 45
Casi siempre | 8 40 40 85
Siempre 3 15 15 100
Total 20 100 100
ITEM 8
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Valido Acumulado
Validos Nunca 3 15 15 15
Casi nunca 8 40 40 55
Casi siempre | 8 40 40 95
Siempre 1 5 5 100
Total 20 100 100
ITEMO
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Valido Acumulado
Validos Nunca 2 10 10 10
Casi nunca 7 35 35 45
Casi siempre | 9 45 45 90
Siempre 2 10 10 100
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Total | 20 | 100 100
ITEM 10
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Vaélidos Nunca 3 15 15 15
Casi nunca 7 35 35 50
Casi siempre | 7 35 35 85
Siempre 3 15 15 100
Total 20 100 100
ITEM 11
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vaélido Acumulado
Validos Nunca 2 10 10 10
Casi nunca 9 45 45 55
Casi siempre | 6 30 30 85
Siempre 3 15 15 100
Total 20 100 100
ITEM 12
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Valido Acumulado
Vélidos Nunca 3 15 15 15
Casi nunca 7 35 35 50
Casi siempre | 7 35 35 85
Siempre 3 15 15 100
Total 20 100 100
ITEM 13
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Valido Acumulado
Vélidos Nunca 2 10 10 10
Casi nunca 6 30 30 40
Casi siempre | 8 40 40 80
Siempre 4 20 20 100
Total 20 100 100
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ITEM 14

Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Vaélidos Nunca 3 15 15 15
Casi nunca 7 35 35 50
Casi siempre | 9 45 45 95
Siempre 1 5 5 100
Total 20 100 100
ITEM 15
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Validos Nunca 3 15 15 15
Casi nunca 9 45 45 60
Casi siempre | 6 30 30 90
Siempre 2 10 10 100
Total 20 100 100
ITEM 16
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Valido Acumulado
Vélidos Nunca 4 20 20 20
Casi nunca 6 30 30 50
Casi siempre | 8 40 40 90
Siempre 2 10 10 100
Total 20 100 100
ITEM 17
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Valido Acumulado
Vélidos Nunca 4 20 20 20
Casi nunca 7 35 35 55
Casi siempre | 7 35 35 90
Siempre 2 10 10 100
Total 20 100 100
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ITEM 18

Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Vaélidos Nunca 4 20 20 20
Casi nunca 8 40 40 60
Casi siempre | 7 35 35 95
Siempre 1 5 5 100
Total 20 100 100
ITEM 19
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Validos Nunca 2 10 10 10
Casi nunca 7 35 35 45
Casi siempre | 8 40 40 85
Siempre 3 15 15 100
Total 20 100 100
ITEM 20
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Valido Acumulado
Validos Nunca 2 10 10 10
Casi nunca 6 30 30 40
Casi siempre | 10 50 50 90
Siempre 2 10 10 100
Total 20 100 100
ITEM 21
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Valido Acumulado
Vélidos Nunca 3 15 15 15
Casi nunca 8 40 40 55
Casi siempre | 8 40 40 95
Siempre 1 5 5 100
Total 20 100 100
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ITEM 22

Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Vaélidos Nunca 1 5 5 5
Casi nunca 11 55 55 60
Casi siempre | 7 35 35 95
Siempre 1 5 5 100
Total 20 100 100
ITEM 23
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Validos Nunca 3 15 15 15
Casi nunca 10 50 50 65
Casi siempre | 6 30 30 95
Siempre 1 5 5 100
Total 20 100 100
ITEM 24
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Vélidos Nunca 2 10 10 10
Casi nunca 10 50 50 60
Casi siempre | 6 30 30 90
Siempre 2 10 10 100
Total 20 100 100
ITEM 25
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Vélidos Nunca 2 10 10 10
Casi nunca 8 40 40 50
Casi siempre | 8 40 40 90
Siempre 2 10 10 100
Total 20 100 100
ITEM 26
Frecuencia Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Valido Acumulado
Validos Nunca 2 10 10 10
Casi nunca 8 40 40 50
Casi siempre 8 40 40 90
Siempre 2 10 10 100
Total 20 100 100

144



ITEM 27

Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Vaélidos Nunca 2 10 10 10
Casi nunca 10 50 50 60
Casi siempre | 7 35 35 95
Siempre 1 5 5 100
Total 20 100 100
ITEM 28
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Validos Nunca 2 10 10 10
Casi nunca 10 50 50 60
Casi siempre | 7 35 35 95
Siempre 1 5 5 100
Total 20 100 100
ITEM 29
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Valido Acumulado
Validos Nunca 3 15 15 15
Casi nunca 10 50 50 65
Casi siempre | 6 30 30 95
Siempre 1 5 5 100
Total 20 100 100
ITEM 30
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Valido Acumulado
Vélidos Nunca 2 10 10 10
Casi nunca 9 45 45 55
Casi siempre | 7 35 35 90
Siempre 2 10 10 100
Total 20 100 100
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ITEM 31

Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Vaélidos Nunca 1 5 5 5
Casi nunca 9 45 45 50
Casi siempre | 8 40 40 90
Siempre 2 10 10 100
Total 20 100 100
ITEM 32
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Validos Nunca 1 5 5 5
Casi nunca 10 50 50 55
Casi siempre | 6 30 30 85
Siempre 3 15 15 100
Total 20 100 100
ITEM 33
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Validos Nunca 1 5 5 5
Casi nunca 11 55 55 60
Casi siempre | 5 25 25 85
Siempre 3 15 15 100
Total 20 100 100
ITEM 34
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Vélidos Nunca 2 10 10 10
Casi nunca 10 50 50 60
Casi siempre | 7 35 35 95
Siempre 1 5 5 100
Total 20 100 100
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ITEM 35

Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Vaélidos Nunca 1 5 5 5
Casi nunca 11 55 55 60
Casi siempre | 6 30 30 90
Siempre 2 10 10 100
Total 20 100 100
ITEM 36
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Validos Nunca 1 5 5 5
Casi nunca 10 50 50 55
Casi siempre | 6 30 30 85
Siempre 3 15 15 100
Total 20 100 100
ITEM 37
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Valido Acumulado
Validos Nunca 1 5 5 5
Casi nunca 10 50 50 55
Casi siempre | 8 40 40 95
Siempre 1 5 5 100
Total 20 100 100
ITEM 38
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Valido Acumulado
Vélidos Nunca 1 5 5 5
Casi nunca 11 55 55 60
Casi siempre | 5 25 25 85
Siempre 3 15 15 100
Total 20 100 100
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ITEM 39

Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Vaélidos Casinunca |11 55 55 55
Casi siempre | 8 40 40 95
Siempre 1 5 5 100
Total 20 100 100
ITEM 40
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Vélido Acumulado
Validos Nunca 1 5 5 5
Casi nunca 10 50 50 55
Casi siempre | 7 35 35 90
Siempre 2 10 10 100
Total 20 100 100
ITEM 41
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Valido Acumulado
Validos Nunca 3 15 15 15
Casi nunca 10 50 50 65
Casi siempre | 5 25 25 90
Siempre 2 10 10 100
Total 20 100 100
ITEM 42
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Valido Acumulado
Vélidos Nunca 4 20 20 20
Casi nunca 10 50 50 70
Casi siempre | 4 20 20 90
Siempre 2 10 10 100
Total 20 100 100
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GUIA PRACTICA
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GUIA PRACTICA PARA LA PROMOCION DE LA EDUCACION EN
DERECHOS HUMANOS EN LA ESCUELA BASICA NACIONAL
BOLIVARIANA “DR. RAUL CUENCA”, MUNICIPIO COQUIVACOA,
ESTADO ZULIA.

Autor: Lic. Jocsan Javier Soto Santiago

San Cristobal, 03 de mayo de 2021
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Ejercicios de Educacion en Derechos Humanos
para los nifios y nifias

Actividades para los alumnos y alumnas
de la Escuela Basica Nacional Bolivariana “Dr. Raul Cuenca”, Municipio
Coquivacoa, estado Zulia.
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ACTIVIDAD 1

La Convencion de los derechos del Nifio 1989

Para aprender

El 20 de noviembre de 1989, la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) y los
paises miembro, como Venezuela, la promulgé la Convencion de los Derechos del
Nifo.

La Convencion es instrumento de cumplimiento que sefiala las normas minimas que
deben satisfacerse para garantizar que todas las nifias, nifios y adolescentes del mundo

vivan y crezcan sanos y felices.
La Convencion tiene 54 articulos, para mayor compresion se recomienda agrupar en 3

cuadros de colores:
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Sopa de letras
Indicaciones: Busca las palabras que se relacionan con los derechos de los nifios, las

nifas.

n <
a O
<D
el
< W
[
—_—
(@} N
<wm
0 —

<0

Ll
ONKX->0D4L<»0On X

HLVODHD
BSUXQSGANUGC_J

OEADG GAN
TGG DUSY = O
w N E|BDNDN|
o<ox> w®fuo

JzZobm>00
ARGECOVSIAD
UGEREOGQ

ON0VOZ ==l
-

W
OR
ou—

FAMILIA

DIGNIDAD

154



.""’-} £ H

ACTIVIDAD 2
Los derechos y deberes de la clase

Para descubrir

Materiales de apoyo: una cartulina grande (de cualquier color), papel, colores y
boligrafo para cada participante.

Desarrollo: Usando los conocimientos de las anteriores actividades, el alumno realizar
una declaracion de derechos de la clase. Para ello los estudiantes pueden debatir y votar
cuéles son los derechos que no pueden faltar en un aula, como el derecho a la opinion
propia o a la no discriminacion. Cuando se hayan elegido 10, se pueden escribir en una
cartulina grande y ser firmados por todos los alumnos para que presidan el dia a dia del
curso.
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ACTIVIDAD 3

Para aprender %I

¢ Qué son los derechos humanos?

Los derechos humanos son normas que reconocen y protegen la dignidad de todos los seres
humanos. Estos derechos rigen la manera en que los individuos viven en sociedad y se
relacionan entre si, al igual que sus relaciones con el Estado y las obligaciones del Estado hacia
ellos. Fuente: UNICEF (2020)

¢ Para qué sirven los derechos humanos?

El principio se aplica a toda persona en relacion con todos los derechos humanos y las
libertades, y prohibe la discriminacién sobre la base de una lista no exhaustiva de categorias
tales como sexo, raza, color, y asi sucesivamente. El principio de la no discriminacion se
complementa con el principio de igualdad, como lo estipula el articulo 1 de la Declaracion
Universal de Derechos Humanos: “Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad
y derechos”.

Cuento infantil “Lola v los juguetes”
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Habia una vez una ciudad muuuuuuuuy aburrida. jqué raro! ¢no se podia jugar? ¢no
habia juguetes? si se podia jugar y si habia juguetes, pero tenia reglas muy estrictas.
todos los nenes y todas las nenas tenian que ir a una juegoteca para poder usar juguetes,
sOlo se podia usar el que tocaba y después habia que devolverlo. no podian prestarlo,
no podian cambiarlo y por supuesto, no podian cambiar las reglas. encima, habia
juguetes que podian usarlos solo las nenas y otros que podian usarlos sélo los nenes.
cada uno y cada una con su juego, tal cual se lo dieron. y si no les gustaba, alpiste jno
se podia jugar!

Las nenas y los nenes, apenas salian del colegio, se iban a la juegoteca, hacian la fila y
pedian sus juguetes. Aunque algunos y algunas se aburrian tanto de que siempre les
tocaran los mismos juguetes que preferian dormir la siesta. ¢Se imaginan? ;Preferir
dormir la siesta antes que jugar? Por eso, muchas veces, lo Unico que se escuchaba
ERAN ronquidos.

Lola era la encargada de repartir, ordenar y guardar cada juguete en su caja. Cajas
grandes y cajas chicas. Cajas celestes para los juguetes de nenes y cajas rosas para los
juguetes de nena.

Y asi era tooooodos los dias. Los juguetes que lola le daba a las chicas eran siempre
los mismos: pinturas para colorear, ollas, platos y cubiertos para cocinar, disfraces de
princesas, mufiecas, bebés y carritos para jugar a ser mama y pizarrones y tizas para
ser maestra. Y a los chicos pelotas, bicicletas, pistas de autos de carrera, robots,
soldaditos, espadas de madera y herramientas para construir, como martillos y palas.

Muchas veces se escuchaban frases como: - ;otra vez el mismo juego? - me aburre
mucho cocinar! Es la cuarta vez esta semana que me toca la cocinita! Pidamos comida
por teléfono y yo me voy a jugar a la pelota... - ;otra vez hay que hacer la fila de chicos
y chicas por separado? ¢No se puede cambiar? Lola no sabia qué hacer cuando recibia
este tipo de quejas y preguntas, entonces se enojaba y les recordaba lo que a ella le
habian ensefiado: las reglas son asi! Una tarde, igual a cualquier otra, paso algo raro.
Lola SE quedd dormida, también por el aburrimiento. Entonces a los chicos y LAS
chicas se les ocurri6 una idea...

Catalina le hizo sefias a una de sus amigas y junto con el resto de los nenes y LAS
nenas que estaban en la juegoteca empezaron a intercambiarse los juguetes y compartir
distintos juegos. EN UN RINCON HABIA NENES QUE hacian tortas, galletitas y
milanesas con papas fritas. EN OTRO RINCON jugaban a ser maestros, algunos
usaban los pizarrones para dibujar y otros pintaban. Las nenas jugaban a la pelota junto
a los nenes, otras construian casas Yy edificios con bloques. Muchas manejaban autitos
y jugaban carreras.

En el medio de la emocion que tenian los chicos y LAS chicas por haber decidido

romper las reglas y jugar a lo que tenian ganas, a Bruno se le ocurrio otra idea. Tenian
qgue mezclar todos los juguetes y sus cajas para que ya no pudieran dividirlos entre
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juegos de nenas y juegos de nenes! Entonces todos los chicos y todas las chicas
VACIARON todas las cajas de juguetes e hicieron una montafia en el medio de la
juegoteca. Después intercambiaron las tapas de las cajas. A las cajas rosas le pusieron
las tapas celestes y a las cajas celestes, las tapas rosas y dentro de cada caja pusieron el
primer juguete que encontraron AL GRITO DE “EL QUE TOCA, TOCA. LA
SUERTE ES LOCA!”.

DE PRONTO Lola se despertd y vié que la juegoteca estaba distinta. Los nenes y las
nenas estaban jugando, pero no igual que siempre. pasaba algo raro: habian roto las
reglas y mezclado todos los juguetes! Primero se enojé muchisimo e intentd poner
orden, pero fue inatil. Los chicos y chicas estaban tan entretenidos jugando que ni se
habian dado cuenta de que Lola ya se habia despertado. Alli fue cuando Lola se dio
cuenta que los chicos y LAS chicas tenian razdn, y que era mucho mas divertido poder
decidir queé ser y a qué jugar. A partir de ese dia, las filas se rompieron y cuando los
chicos y las chicas llegaban a la juegoteca, cada uno y cada una podia elegir el juguete
gue mas le gustaba.

Cuento extraido de Instituto Nacional contra la Discriminacién, la Xenofobia y el Racismo (INADI)
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos — Presidencia de la Nacion (Argentina) Fuente:
http://www.codajic.org/sites/www.codajic.org/filessy COM-NHNP-L ola-y-los-Colores_0.pdf

- ) }
Ei

La igualdad nos une a todas las personas y es lo que permite que podamos vivir en paz
y en armonia. Cuando nos preocupamos mas por las diferencias o nos creemos mejores
gue otros, en ese momento aparece la desunion, las peleas y las guerras. Todas y todos
debemaos recibir el mismo trato considerando nuestras condiciones especificas de vida,
esto es vivir en igualdad.

Para reflexionar

Construyendo igualdad para que los nifios y las nifias crezcan con la conviccion de que
pueden ser y jugar a lo que quieran sin ser discriminados/as
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ACTIVIDAD 4

Para jugar:‘@

Casi todos lo conocemos, hemos jugado el juego “Stop”, ahora te invitamos a jugar.
Indicaciones: busca las palabras que comiencen con la letra que formulara el docente, la
cual tendran vinculacion con los derechos humanos, para una dignidad humana para
todas las personas.

Aqui doy un ejemplo:
Nombre Nacionalidad | Educacion | Salud Comida Vivienda

Para descubrir

Con el apoyo de tu compafieros y compafieras de clases, realiza en un pizarrén o mural del
aula, con informacion de los derechos humanos y los principales derechos.

Pueden recortar fotos en revistas, periddicos, imprimir imagen de internet por qué es
importante los paises del mundo respetan la Declaracion Universal. Ademas, se requiere la
decoracion de la pizarra mural con dibujo a colores, plastilinas, temperas.
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ACTIVIDAD 5

Valores de los derechos humanos

=i

La palabra valor significa, lo siguiente: fuerza, salud, estar sano, ser fuerte. Esto quiere decir que cuando
decimos que algo tiene valor estamos afirmando que es bueno, digno de aprecio y estimacion.

De los valores depende que llevemos una vida grata, alegre, en armonia con nosotros mismos y con los
demas, una vida que valga la pena ser vivida y en la que podamos desarrollarnos plenamente como
personas.

Cuando la Organizacion de las Naciones Unidas redacté la Declaracion Universal de los Derechos

Humanos se plantearon como valores de los derechos humanos: la libertad, la igualdad, la participacién,
la solidaridad y la paz.

Para aprender

Para reflexionar:
(Qué significado tiene para ti, la palabra “participacion”?

Con tus propias palabras, que se te viene a la mente cuando escucha la palabra “la paz”?

(Qué significado tiene para ti, la palabra “igualdad”?

(Qué significado tiene para ti, la palabra “solidaridad”?
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ACTIVIDAD 6

Para descubrir
Derecho a la vida, a la supervivencia y a un desarrollo adecuado.

CAMBIO DE ROLES

Obijetivo: Empatia, tolerancia, comprobar como se esta desarrollando su conciencia.

El juego: hay que elegir una persona y comportarnos como ella, adoptar su rol. Deben pensar,
hablar y actuar como la persona elegida. Lo ideal es que intercambiemos roles entre nosotros
para descubrir como nos ve la otra persona y ser tolerante con la imitacion.
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ACTIVIDAD 7
No ser discriminado (a)

. C)
Para jugar:
Todos los nifios y nifias tienen los mismos derechos. Eduquemos a los nifios a no distinguir

ente etnias, ni religiones, ni género.

JUEGO DE ROL

Obijetivo: ensefiarles qué significa ser discriminados y como se sienten las personas que asi
son tratadas.

El juego: Para este juego no se necesita un nimero minimo, pero si es un grupo de 5
integrantes sera mas divertido

Cada uno de los jugadores llevara una pegatina en la espalda que le definira, esa pegatina le
asignara un rol que hara que los demas le trate en consecuencia. El, no podra saber esa
cualidad que le define, y nadie puede decirselo.

El juego consiste en mostrarnos cdmo tratamos a las personas dependiendo de su raza,
religion, género, color de piel, nivel adquisitivo... Juguemos con ellos y que entiendan
cdmo no deben consentir ser tratados y cdmo se sienten cuando alguien es

discriminado.

Al final del juego debemos “preguntarles” como se han sentido y que creen que hay que
cambiar.
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ACTIVIDAD 8

Indicaciones: Vincular las dos columnas. Trazar con una linea, los derechos de
los nifios, nifias y/o adolescentes con sus deberes.

Derechos Deberes

Derecho a una nacionalidad Comer saludablemente

Derecho a tener una familia Dejar que me vacunen

Derecho a jugar Respetar a las demas nifios o
nifias 0 adultos

Derecho a ser escuchado Escuchar con mucha atencion,
los demas nifios. nifias o
adultos.

Derecho a ser respetado Respetar las reglas del juego

Derecho a la alimentacion Ayudar a la comunidad
Respetar a los integrantes de
la familia
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ACTIVIDAD 9
Video Foros

Plantear originalmente una lluvia de ideas creativas, de forma guiada con el docente lo permite
a los nifios, nifias; profundizar en los puntos que requieren ser consolidadas. De modo que, la
lluvia de ideas sea relevante para dar voz a todos nifios y nifias, anotar en el pizarrdn de clase,
cada uno de las ideas que hayan expresado. Para atraer al interés, de los nifios y nifias a la
dindmica, se debe orientar en el debate del tema del video.

La dramatizacion como recurso didactico, en la expresién y reconocimiento de emociones, a
través de ejercicios dramaticos. El video-foro mejorara significativamente la capacidad de
expresion y reconocimiento de emociones de los alumnos. En un momento, en que muchos
nifios y nifias, parecen tener dificultades por la falta de concentracion, de prestar atencion,
de controlar sus impulsos, de sentirse responsables, permite enfocarse en el respeto y
reconocimiento de focalizar el tema en la escuela.
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ACTIVIDAD 10

Juegos de imagenes

Parajugar:l 9

Trabajar con imagenes es creativo y divertido para los nifios y nifias, estas actividades son muy buenas
para romper el hielo al tiempo que tienen valor en si mismas. Se pueden enfocar en los siguientes
puntos sobre:

a) cada nifio y nifia, percibe el mundo de una forma distinta.
b) Estereotipos.

Objetivos:
a) Fomentar la empatia y respeto por la dignidad humana.
b) Desarrollar habilidades blandas de saber escuchar y saber comunicar.
c) Sensibilizar de la importancia de los Derechos Humanos en la vida de los nifios, nifias.

Indicaciones:
1. Asignar las imagenes entre los distintos grupos de alumnos
2. Leer en voz alta uno de los articulos de la DECLARACION UNIVERSAL DE LOS
DERECHOS HUMANOS.
3. Solicitar a los nifios y nifias, que observen las fotografias y escojan (tomas de decisiones).
Indicar a los nifios y nifias, que imagen ha seleccionado y por qué.
5. Hacer varios intentos con diferentes articulos de la DECLARACION UNIVERSAL DE LOS
DERECHOS HUMANOS.

»
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